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I Podstawa prawna

Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 11 stycznia 2017 r., poz. 59).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm).

Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r., z dnia 20 lutego 2019r., z dnia 28 sierpnia 2017r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

Rozporzadzenie MEIN z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy

psychologiczno pedagogicznej w publicznych szkotach i placéwkach.

Rozporzadzenie MEIN z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio uczniami lub

wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno — pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdw,

pedagogow specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutéow pedagogicznych i doradcdw zawodowych.

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie prowadzenie przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki

dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentaciji.

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z. Kwietnia 1997 r.

Konwencja o prawach dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw Zjednoczonych 20 listopada 1989r.,
ratyfikowana przez Polske 30 kwietnia 1991r.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich (tekst jednolity) z dnia 26 pazdziernika 1982r.

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994r. podaje w rozdziale 1, art. 1.1: "ochrone zdrowia
psychicznego zapewniajg organy administracji rzadowej i samorzadowej oraz instytucje do tego powotane".



Ustawa z dnia 24 kwietnia 2015r. o przeciwdziataniu narkomanii.
Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z pdzniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 25 czerwca 2003 r. w sprawie zakresu i organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad dzie¢mi i mtodzieza.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13.09.2011r. w sprawie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych 20 listopada 1989r.,
ratyfikowana przez Polske 30 kwietnia 1991r. Art. 27. 1. "Panstwa - Strony uznajg prawo kazdego dziecka do poziomu zycia
odpowiadajacego jego rozwojowi fizycznemu, psychicznemu, duchowemu, moralnemu i spotecznemu”.

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyijnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 stycznia 2018r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkofach i placowkach oswiatowych
dziatalnosci wychowawczej, edukacyijnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

Ustawa Kamilka z dnia 15 lutego 2024 r., standardy ochrony matoletnich.

Statut Szkoty.



IT Zarys koncepcji

W centrum oddziatywan wychowawczo - profilaktycznych szkoty znajduje sie uczen, zas nadrzednym celem tych oddziatywan
jest wspieranie rozwoju jego osobowosci we wszystkich wymiarach — intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i
zdrowotnym:

Rozwoéj intelektualny ucznia

Zadania formutowane w programie wychowawczym dotyczg wyposazania ucznidw w kompetencje przydatne podczas procesu
uczenia sie. To miedzy innymi budzenie ciekawosci poznawczej, rozwijanie umiejetnosci tworczego myslenia, wdrazanie do
korzystania z réznych zrédet informacji, stymulowanie aktywnosci, odkrywanie i wspieranie uzdolnien.

Rozwdj emocjonalny ucznia

W tym kontekscie do zadan szkoty nalezy przede wszystkim ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci akceptowania siebie
i innych, trafnej oceny witasnych reakcji, opanowania i radzenia sobie ze stresem, wpajania empatii i postaw asertywnych oraz
skutecznych form komunikacji.

Rozwdj spoteczny ucznia

e Funkcjonowanie w grupie:

Wiasciwe relacje interpersonalne, umiejetnosS¢ rozwigzywania konfliktdw, komunikowanie sie (werbalne i niewerbalne),
tolerancja dla odmiennosci — wszystko to przygotowuje uczniéw do wspdtistnienia i wspétdziatania w innych niz klasa grupach
spotecznych. Zadaniem szkoty jest umozliwianie nabywania tych umiejetnosci w kontekscie szeroko pojetego procesu
edukacyjno — wychowawczego.

e Zycie w spoteczenstwie:

Podtrzymywanie tradycji w wymiarze lokalnym i narodowym, motywowanie do poznawania dziejéw przodkéw, umacnianie
poczucia przynaleznosci narodowej oraz przygotowanie do samorzadnosci — to gtéwne zadania przygotowujgce uczniéw do
petnienia rél spotecznych.

e Wychowanie regionalne: )

Poznawanie ,matej ojczyzny”, orientacja w obszarze spoteczno — kulturowym Dolnego Slaska i okolic stwarzajgca mozliwosé
korzystania z débr regionu.

Rozwoj zdrowotny ucznia

Prowadzenie dziatan diagnozujacych i profilaktycznych w ramach propagowania zdrowego stylu zycia, ekologicznego
funkcjonowania we wspdtczesnym Swiecie oraz uswiadamiania zagrozen cywilizacyjnych.



Program wychowawczo - profilaktyczny jest strategig wspierania rozwoju ucznia w wyzej wskazanych sferach i w jego ramach
zawierajg sie cele, zadania i formy ich realizacji oraz model absolwenta Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr XIV. Wychowanie szkolne
rozumiane jest tu jako madre towarzyszenie uczniowi na drodze jego rozwoju przez caty okres nauki w szkole. Program
ten zostat zaprojektowany na podstawie potrzeb szkoty, uwzglednia jej specyfike i moze by¢ w razie koniecznos$ci modyfikowany
zgodnie z biezgcymi potrzebami. Zatozenia i cele programu wychowawczego - profilaktycznego majg by¢ realizowane przez
wszystkich nauczycieli oraz pracownikdw szkoty w sposob spdjny i systematyczny przy wspotpracy z rodzicami uczniéw oraz
zewnetrznymi instytucjami wspierajgcymi proces wychowawczy i profilaktyczny.

W programie, skupionym wokét czterech sfer osobowosci ucznia, potaczono dydaktyczne, wychowawcze i profilaktyczne
funkcje szkoty, wychodzac z zatozenia, ze najwazniejsze jest ksztattowanie kompetencji, ktére umozliwig uczniowi
funkcjonowanie we wspotczesnej rzeczywistosci. Ksztattowanie i doskonalenie tych kompetencji odbywa sie w czterech
obszarach: zdrowie, bezpieczenstwo, kultura oraz relacje. Przygotowanie i realizacja dziatah w ramach programu sg zadaniami
catego $rodowiska szkolnego.

Szkolny program wychowawczo — profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb srodowiska wynikajacej
z analizy dokumentacji szkolnej, badan ankietowych, ewaluacji wewnetrznej, rozméw przeprowadzanych z uczniami, rodzicami
oraz przedstawicielami instytucji zewnetrznych.

ITI Struktura oddzialywan wychowawczo — profilaktycznych

1. Nauczyciele:

e diagnozujg potrzeby i mozliwosci ucznidbw w szkole w zakresie uzdolnie oraz trudnosci w nauce szkolnej
i zachowaniu

e diagnozujg i reagujg na negatywne skutki obserwowane po pandemii COVID19 zwigzane z przymusowg izolacjg
ucznidéw oraz nauczaniem zdalnym

e wspierajg prace ucznidéw uzdolnionych oraz udzielajg pomocy uczniom stabym

e organizujg i realizujg pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

e inspirujg ucznidw do podejmowania dziatan kreatywnych

e diagnozujg potrzeby szkoty w zakresie oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych

e wspdtpracujg z wychowawcami klas i pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz doradca
zawodowym w szkole w zakresie realizacji zadan wychowawczo-profilaktycznych
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sg czujni i przekazujg (zgodnie ze szkolnymi standardami ochrony matoletnich) szkolnym specjalistom oraz
dyrekcji szkoty informacje dotyczace potencjalnego zagrozenia przemocg swoich podopiecznych.

uczestniczg w imprezach organizowanych przez klase, szkote w celu ksztattowania prawidtowych relacji uczen
— nauczyciel

wdrazajg dziatania wychowawczo-profilaktyczne wynikajgce z programu PWP na zajeciach przedmiotowych
przeksztatcajg szkote w Srodowisko otwarte na innowacje i poszukujgce nowych rozwigzan

biorg udziat w szkoleniach, warsztatach, konferencjach i kursach doskonalgcych, podnoszacych

ich kompetencje wychowawcze i profilaktyczne

2. Wychowawcy klas:

zobowigzani sg do rozpoznania sytuacji wychowawczej uczniéw i poinformowania uczacych nauczycieli,

a takze pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa i doradce zawodowego o wyjatkowych sytuacjach
ucznidw wymagajacych wsparcia

opracowujg w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkofy klasowy plan pracy wychowawczej
uwzgledniajgcy specyfike danego zespotu klasowego z uwzglednieniem negatywnych skutkow pandemii

w sposob szczegodlny dbajg o integracje zespotéw klasowych klas pierwszych i drugich

organizujg i realizujg pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dokonujg ewaluacji podjetych dziatan

uczestniczg we wszystkich sytuacjach waznych dla klasy ujetych w programie wychowawczo- profilaktycznym
oraz klasowym planie wychowawczym i planie pracy szkoty

czuwajg nad postepami w nauce i frekwencjg ucznia, sg w kontakcie z rodzicami poprzez dziennik
elektroniczny oraz konsultacje indywidualne i zebrania klasowe

informujg pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego o wszystkich zajsciach i incydentach

z udziatem uczniow

sg czujni i przekazujg (zgodnie ze szkolnymi standardami ochrony matoletnich) szkolnym specjalistom oraz
dyrekcji szkoty informacje dotyczace potencjalnego zagrozenia przemocg swoich podopiecznych.

daza do rozwigzywania problemdw klasowych, stosujg strategie szkolnej interwencji profilaktycznej

majg obowigzek zapoznawania rodzicow podczas pierwszego spotkania, z obowigzujgcymi w szkole przepisami
zawartymi w Statucie Szkoty, Programie Wychowawczo- Profilaktycznym Szkoty

prowadzg lekcje wychowawcze zgodnie z zatozeniami wychowawczego planu klasy

doskonalg swoje umiejetnosci w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami, wychowankami oraz
rodzicami i opiekunami poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego.
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3. Pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny, doradca zawodowy:

organizujg i realizujg pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

w swoich dziataniach w sposob szczegdlny uwzgledniajg negatywne skutki psychofizyczne pojawiajgce sie u
uczniéw spowodowane dtugotrwatg pandemig COVID-19

wspodtpracujg z samorzagdem uczniowskim, radg pedagogiczng, rodzicami i dyrekcjg szkoty w rozwigzywaniu
spraw konfliktowych pomiedzy uczniami i nauczycielami

diagnozujg potrzeby ucznidw, dokonujg wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznidw
objetych ksztatceniem specjalnym

wspotpracuja z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami w zakresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej

koordynujg dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych zdiagnozowanych probleméw uczniéw
prowadzg indywidualng pomoc w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych, edukacyjnych,
psychologiczno — pedagogicznych, innych wynikajacych z funkcjonowania szkoty

sg czujni na wszelkie otrzymane i zauwazone sygnaty mogace $wiadczy¢ o przemocy w stosunku do ucznidw
i postepujg zgodnie ze szkolnymi standardami ochrony matoletnich

koordynujg organizacje akgji i programéw zdrowotnych, profilaktycznych i informacyjnych

wspierajg uczniéw w rozwijaniu ich zainteresowan oraz w pokonywaniu trudnosci

wspotpracujg z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, kuratorami sgdowymi, miedzyszkolnym osSrodkiem
wspierania aktywno$ci zawodowej oraz specjalistami i instytucjami w zakresie rozwigzywania probleméw
ucznidw

integrujg spoteczno$¢ szkolng

4. Dyrekcja szkoty:

koordynuje realizacje pomocy psychologiczno — pedagogiczng dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

diagnozuje oczekiwania rodzicow wobec szkoty

wspotpracuje z radg rodzicdw w zakresie pomocy wychowawczo-profilaktycznej dla uczniow

koordynuje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego

ogranicza czynniki ryzyka, wzmacniajac jednoczesnie czynniki chronigce mtodziez przed wspdtczesnymi
zagrozeniami zapewnia bezpieczenstwo, przyjazny klimat i przeciwdziata wszelkim negatywnym zjawiskom

w szkole



e wdraza procedury i czuwa nad przestrzeganiem szkolnych standardéw ochrony matoletnich

5. Rada rodzicow:
e analizuje opinie rodzicow na temat tresci i realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznegow szkole

e uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo - Profilaktyczny

6. Rodzice:

e uczestniczg w spotkaniach edukacyjnych wspierajgcych proces wychowawczo-profilaktyczny ich dzieci

e uczestniczg w cyklicznych spotkaniach z wychowawcami klas

e uczestniczg w indywidualnych konsultacjach z wychowawcami klas, pedagogiem, psychologiem, doradcg
zawodowym oraz nauczycielami w celu uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i postepéw
W nauce swojego dziecka i/lub ewentualnych przyczyn trudnosci w szkole oraz wspdlnym rozwigzaniu takich
problemoéw

¢ na biezgco analizujg informacje dotyczgce swojego dziecka zawarte w dzienniku elektronicznym prowadzonym
przez szkote oraz podejmujg stosowne dziatania

e wspdipracujg ze szkotg w ramach podejmowania dziatan wspierajgcych rozwdj ich dzieci we wszystkich
wskazanych w programie obszarach

7. Samorzad uczniowski:
e wspdtdecyduje o zyciu i pracy szkoty
e broni praw i godnosci ucznidéw, pomaga rozwigzywac ich problemy
e koordynuje i wspdtorganizuje imprezy szkolne i pozaszkolne
e inicjuje i przeprowadza akcje charytatywne oraz dziata na rzecz wolontariatu dla oséb potrzebujgcych

Szczegotowe dziatania wychowawczo - profilaktyczne wynikajace z Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty zawarte sg
w Planie Pracy Szkoty, Planie Pracy Zespotu Pedagogdéw oraz w Klasowych Planach Wychowawczych na rok szkolny 2024-2025.



IV Diagnoza srodowiska szkolnego i wskazanie kierunkow dziatan
wychowawczo — profilaktycznych

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny jest opracowywany w oparciu o diagnoze potrzeb i problemdw wystepujacych
w spotecznosci szkolnej. Dziatania ujete w programie obejmujg ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

Diagnoza Srodowiska szkolnego dokonywana jest na podstawie:

« analizy dokumentacji psychologa/pedagoga szkolnego

« informacji o funkcjonowaniu uczniéw zbieranych przez wychowawcéw klas, wychowawcdéw w internacie oraz nauczycieli

« informacji pozyskiwanych od uczniéw nauczycieli i rodzicéw za posrednictwem ankiet

e informacji uzyskiwanej w ramach przeprowadzenia ewaluacji wewnetrznej

e analizy problemoéw zdrowotnych ucznidw rejestrowanych przez pielegniarke szkolng oraz zgtaszanych przez rodzicow i uczniow
e wnioskéw z nadzoru pedagogicznego

Efektem diagnozy Srodowiska szkolnego jest wskazanie czynnikow chronigcych i czynnikéw ryzyka.
W wyniku przeprowadzonej diagnozy wskazano nastepujgce czynniki:

Czynniki ryzyka Czynniki chronigce

1. Zamieszkiwanie czesci ucznidw poza domem rodzinnym 1. Wysoki poziom intelektualny uczniow.
(internat szkolny) — dtugi okres adaptacyjny. 2. Wysoki poziom poczucia bezpieczenstwa uczniow

2. Bardzo wysokie wymagania stawiane uczniom w szkole. w szkole.

3. Brak umiejetnosci organizacji czasu pracy przez uczniéw 3. Wysoka motywacja ucznidow do osiggania celéw.
oraz wiedzy na temat zasad uczenia sie. 4. Szybkie diagnozowanie i reagowanie na sytuacje

4. Bardzo wysokie oczekiwania i wymagania rodzicéw w problemowe ucznidw.
stosunku do uczniéw. 5. Bogata oferta szkolen i warsztatdw o tematyce

5. Nie zawsze prawidtowe relacje uczen - nauczyciel, uczen psychologiczno — pedagogicznej dla kadry pedagogicznej
— rodzic. i warsztatow dla uczniow.

6. Problemy osobowosciowe, psychiczne i emocjonalne 6. Bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych (kadra szkoty oraz
ucznidow z uwzglednieniem uzaleznien behawioralnych. baza umozliwiajgca wszechstronny rozwdj ucznia).

7. Obnizenie poczucia wtasnej wartosci w zderzeniu z 7. Wysoki poziom kultury osobistej oraz tolerancji dla
funkcjonowaniem w nowej grupie réwiesniczej. odmiennosci.




8. Wzrost zachowan agresywnych (agresja stowna, 8. Poczucie bezpieczenstwa ucznidow w sferze materialnej.
psychiczna) w wyniku nadmiernego i niekontrolowanego 9. Bogata oferta dziatart Rady Samorzadu Uczniowskiego
korzystania z Internetu oraz odbywajgca sie w ( aktywne wigczanie uczniéw do Zycia szkolnego) oraz
przestrzeni wirtualnej. szkolnego wolontariatu.

9. Zaniedbywanie sfery zdrowego trybu zycia.
10.Zaburzenia w funkcjonowaniu uczniéw spowodowane
dtugotrwatg pandemig i przymusowsg izolacja.

V Cele programu

Najwazniejsze cele wychowawczo - profilaktyczne w odniesieniu do rozwoju ucznia w czterech wskazanych wyzej obszarach.

e Wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia z uwzglednieniem jego zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

e Ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich, proeuropejskich w duchu poszanowania wartosci uniwersalnych,
narodowych, panstwowych i lokalnych.

e Ksztattowanie postaw prozdrowotnych, propagowanie zdrowego trybu zycia, przeciwdziatanie zaktéceniom
prawidtowego rozwoju ucznia spowodowanych przez:

¢ niehigieniczny tryb zycia (brak snu, nieumiejetno$¢ organizacji czasu pracy wiasnej, nieregularne odzywianie, brak
wiedzy na temat racjonalnego wypoczywania),

e nieumiejetnos¢ radzenia sobie z nadmiernym stresem wywotanym wysokimi wymaganiami szkolnymi oraz
wygorowanymi ambicjami (wkasnymi lub rodzicéw),

e rbzne formy agresiji fizycznej, stownej, psychicznej, zarébwno w grupie rowiesniczej jak i w relacjach uczen —
nauczyciel, uczen — rodzic,

o ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania i przeciwstawiania sie wspotczesnym zagrozeniom: cyberprzemoc, Internet,
alkohol, Srodki psychoaktywne, narkotyki, autoagresja, agresja rowiesnicza, uzaleznienia behawioralne,
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o ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych zwigzanych z funkcjonowaniem w rzeczywistosci po pandemii COVID 19

e Ksztattowanie postaw proekologicznych.

¢ Rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci, asertywnosci i empatii wychowankdw.

e Ksztaltowanie potrzeby i sensu nauki oraz samoksztatcenia i samodoskonalenia sie wykorzystujgc wiasny potencjat.

e Troska o wysoki stopien kultury osobistej, odpowiedzialno$ci za stowa i czyny oraz ksztattowanie pozytywnych wzoréw
dojrzatego funkcjonowania w rodzinie, grupie i spoteczenstwie.

o Ksztattowanie umiejetnosci tworczego myslenia.

e Promowanie modelu edukacji zmierzajgcego do indywidualizacji procesu nauczania oraz ksztatcenia ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

¢ Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych adresowanych do szerokiej grupy uczniow.
e Rozwdj dziatalnosci sportowej w szkole jako uzupetnienie obowigzkowego wychowania fizycznego.

e Dbatos¢ o poczucie bezpieczenstwa ucznidw poprzez ksztattowanie pozytywnych relacji interpersonalnych
wptywajacych na przyjazng atmosfere w srodowisku szkolnym.

o Ksztattowanie postaw tolerancji, empatii szczegdlnie ze wzgledu na trwajacy konflikt zbrojny na Ukrainie.

VI Model absolwenta

Absolwent naszej szkoty:
1. Jest $wiadomy swojego pochodzenia:
e ma ugruntowane poczucie tozsamosci narodowej, wywodzgce sie z tozsamosci regionalnej
e ma poszanowanie dla tradycji
2. Tworczo przeksztatca rzeczywistosc:
e jest przedsiebiorczy, kreatywny oraz podejmuje wyzwania
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potrafi kierowac swoim rozwojem oraz planowac swojg przysztosé
dazy do samodoskonalenia

stosuje najnowsze zdobycze technologiczne

osigga swadj cel na drodze uczciwosci, prawdy, rzetelnej pracy
rozwija wrazliwos¢ na piekno

. Cechuje go postawa prospoteczna i tolerancja:

posiada umiejetnos¢ prowadzenia dialogu

skutecznie komunikuje sie z otoczeniem

potrafi negocjowac i pracowaé w zespole

potrafi podejmowac decyzje grupowe

twérczo rozwigzuje konflikty

cechuje go duzy stopien odpowiedzialnosci za innych i za siebie

zna i przestrzega swoich praw i obowigzkéw

ma poczucie wiasnej wartosci i tolerancji wobec ,,innosci”

prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia wiasnego lub innych oséb

. Jest wyposazony we wszechstronng wiedze o sobie i $wiecie:

potrafi korzystac z réznych zrédet wiedzy i samodzielnie selekcjonowac informacje
jest Swiadomym uzytkownikiem dobr kultury

cechuje go poznawcza dociekliwos¢

zachowuje obiektywizm

zna swoje dobre i stabe strony

Swiadomie ksztattuje swdj charakter

potrafi rozpoznawac i radzi¢ sobie z emocjami i negatywnymi uczuciami

. Prowadzi zdrowy i ekologiczny tryb zycia:

jest wyposazony w podstawowg wiedze o uzaleznieniach réznego typu i potrafi Swiadomie ich unikaé
rozumie potrzebe higienicznego trybu zycia i zdrowego odzywiania

zna sposoby radzenia sobie ze stresem

stosuje profilaktyke przeciw réznym chorobom

ma szacunek dla przyrody i $wiadomos$¢, ze jest jej czescia

prowadzi proekologiczny styl zycia

dba o zdrowie swoje i innych
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VII Realizacja zadan wychowawczo — profilaktycznych szkoly w poszczegdlnych
obszarach z uwzglednieniem tematyki lekcji wychowawczych oraz spotkan

edukacyjnych dla poszczeqgdinych pozioméw klas

ZDROWIE

Ksztaltowanie nawykéw zdrowego stylu zycia
Ksztattowanie i doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem

Zadania:

Doskonalenie umiejetnosci organizowania swoich zaje¢ oraz prawidtowego zarzadzania czasem

Poziom ILO I1LO ITILO v
Tematy lekcji 1. Sposoby radzenia sobie ze 1. Sposoby radzenia sobie ze | 1. Sposoby radzenia sobie ze | 1. Sposoby radzenia sobie ze
wychowawczych stresem. stresem. stresem. stresem.
i spotkan 1. Zasady uczenia sie. 1. Zasady uczenia sie. 1. Zasady uczenia sie. 1. Zasady uczenia sie.
edukacyjnych 2. Uzaleznienia: od substancji | 2. Uzaleznienia: od substancji | 2. Uzaleznienia: od substancji | 2. Uzaleznienia: od substancji

psychoaktywnych.

4. Jak dobrze i skutecznie
odpoczywac — wskazowki
dla uczniow.

5. Organizacja czasu pracy
wilasnhej.

6. Zaburzenia odzywiania.
7. Zasady zdrowego trybu
zycia.

3. Uzaleznienia behawioralne.

psychoaktywnych.

3. Uzaleznienia behawioralne.
4, Jak dobrze i skutecznie
odpoczywac — wskazdowki dla
uczniow.

5. Organizacja czasu pracy
wilasnej.

6. Zaburzenia odzywiania.

7. Zasady zdrowego trybu
zycia.

psychoaktywnych.

3. Uzaleznienia behawioralne.
4. Jak dobrze i skutecznie
odpoczywac — wskazowki dla
uczniow.

5. Organizacja czasu pracy
wiasnej.

6. Zaburzenia odzywiania.

7. Zasady zdrowego trybu
zycia.

psychoaktywnych.

3. Uzaleznienia behawioralne.
4, Jak dobrze i skutecznie
odpoczywac — wskazdowki dla
uczniow.

5. Organizacja czasu pracy
wilasnej.

6. Zaburzenia odzywiania.

7. Zasady zdrowego trybu
zycia.

Inne sposoby
realizacji zadan

e przekazywanie tresci zwigzanych z problematyka zdrowia na réznych przedmiotach,

¢ spotkania ze specjalistami zajmujacymi sie problematyka zdrowia fizycznego i

psychicznego,

nauczyciele

zespot pedagogow
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e szkoleniowe rady pedagogiczne dla nauczycieli

e ukazywanie mechanizmow dziatlajacych destruktywnie na psychike (reklama, jezyk
masmediow),

¢ indywidualna opieka pedagoga, psychologa i doradcy zawodowego nad uczniami
wymagajacymi wsparcia,

e wspotpraca z instytucjami wspomagajacymi, organizowanie konsultacji dla uczniow
i rodzicow ze specjalistami w zakresie zdrowia psychicznego

e bogata oferta zajec¢ sportowych

e organizacja wycieczek szkolnych, zawodéw sportowych, piknikow

e wlaczanie sie w regionalne akcje o charakterze prozdrowotnym i proekologicznym,

¢ prezentacja plakatéw promujacych zdrowy styl zycia

¢ akcja informacyjna dotyczaca bezpiecznych form spedzania czasu wolnego,

¢ stosowanie ¢wiczen i technik relaksacyjnych obnizajacych poziom stresu

¢ indywidualne rozmowy, konsultacje uczniow z pedagogiem, pedagogiem
specjalnym, psychologiem i doradcg zawodowym

dyrektor

nauczyciele, zesp6t
pedagogow

zespot pedagogow

zespot pedagogow

dyrektor

wychowawcy, nauczyciele
w-f

wychowawcy, nauczyciele
przyrody, biologii, w-f

nauczyciele, zesp6t
pedagogow

wychowawcy, nauczyciele
w-f

zespot pedagogow,
nauczyciele w-f

zespot pedagogow
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Funkcjonowanie w spoteczenstwie

Doskonalenie umiejetnosci kulturalnego zachowania sie w réznych okolicznosciach

Zadania:

Rozwijanie potrzeby korzystania z dorobku kulturalnego
Rozwijanie szacunku dla pracy i dziatan innych
Rozwijanie umiejetnosci krytycznej oceny zjawisk wspotczesnego swiata
Ksztaltowanie postaw proobywatelskich i patriotycznych

Pielegnowanie i kultywowanie tradycji kulturowych

Poziom ILO I1LO I1ILO IVLO
Tematy lekcji 1. Kodeks dobrych obyczajow | 1. Kodeks dobrych 1. Kodeks dobrych 1. Kodeks dobrych
wychowawczych w naszej szkole. obyczajéw w naszej szkole. | obyczajéw w naszej szkole. | obyczajéw w naszej szkole.
i spotkan 2. Zmierzch autorytetéw, czy 2. Co nam daje 2. Co nam daje 2. Co nam daje
edukacyjnych nauczyciel moze byé pielegnowanie t_ra_(_iycji pielegnowanie t_ra_(_jycji pielegnowanie traqycji
autorytetem. (rodzinnych, religijnych, (rodzinnych, religijnych, (rodzinnych, religijnych,
3. Co nam daje pielegnowanie kul,turowych, kul,turowych, kulturowych,
tradydji panstwowych). panstwowych). panstwowych).
(rodzinnych, religijnych,
kulturowych, panstwowych).
Inne sposoby e realizacja programu Wychowania Regionalnego, wychowawcy,
realizacji zadan nauczyciele
e udziat w konkursach o tematyce regionalnej, nauczyciele

e wprowadzanie elementow wychowania regionalnego w ramach zaje¢ edukacyjnych,

e udzial uczniow w Radosnej Paradzie Niepodlegtosci

e organizowanie, prowadzenie i udzial w uroczystosciach szkolnych, w tym w

wydarzeniach upamietniajacych wazne aspekty historyczne,

e wystawy o tematyce symbolicznej, tradycyjnej, historycznej — kalendarium

historyczne,

o wyjscia klasowe (teatry, kina, filharmonia, muzea, uczelnie wyzsze),

doradca zaw.
nauczyciele zgodnie z

planem pracy szkotly
nauczyciele historii

wychowawcy
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e czytanie i interpretacja roznych tekstow kultury na zajeciach z poszczegodlnych

przedmiotow,

nauczyciele,
bibliotekarze

wychowawcy,

¢ ksztattowanie umiejetnosci wyboru z szerokiej oferty kulturalnej, nauczyciele

e tworzenie i podtrzymywanie klasowych tradycji,

e aktywne uczestnictwo w wybranych wydarzeniach, kulturalnych Wroctawia wychowawcy
wychowawcy,
nauczyciele
wychowawcy,
nauczyciele

Bezpieczenstwo
Zadania:
Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania i radzenia sobie w sytuacjach wspdtczesnych zagrozen
Poziom ILO I1LO ITILO IVLO
Tematy lekcji 1. Internet Zrédtem zagrozen. | 1. Internet zrodlem 1. Internet zrodlem 1. Internet zrédtem
i spotkan cyberprzestrzeni. 2. Dyskryminacja. 2. Dyskryminacja. 2. Dyskryminacja.
edukacyjnych 3. Dyskryminacja. 3. Tolerangja. 3. Tolerancja. 3. Tolerancja.
4. Tolerancja. 4. Asertywnosc. 4. Asertywno$c. 4. Asertywnosc. _
5. Stereotypy i uprzedzenia. | 5. Stereotypy i 5. Stereotypy i 5. Stereotypy i uprzedzenia.
6. Asertywnosc. uprzedzenia. uprzedzenia. 6. Asertywnosc.
6. Asertywnosc.

Inne sposoby
realizacji zadan

masmediow),

zawodowego nad uczniami wymagajacymi wsparcia,

e ukazywanie mechanizmow dzialajacych destruktywnie na psychike (reklama, jezyk

¢ indywidualna opieka pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa i doradcy

nauczyciele,
wychowawcy,
pedagodzy

zespot pedagogow
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e wspolpraca z instytucjami wspomagajacymi (PZP, PPP, Policja, Straz Miejska,

specjalisci terapeuci)

e szkoleniowe rady pedagogiczne dla nauczycieli

e pogadanki ze specjalistami w ramach dziatan profilaktycznych szkoty,
e dbanie o bezpieczenstwo uczniow szkoty poprzez petnienie dyzurow

nauczycielskich

emonitoring wizyjny,

e zapoznawanie uczniow z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa (instrukcje

BHP)

zespot pedagogow
dyrektor

zespot pedagogow,
wychowawcy
dyrektor, nauczyciele,

pracownicy obstugi

wychowawcy,
nauczyciele

Relacje

Zadania:

Ksztaltowanie umiejetnosci dokonywania prawidtowej oceny wlasnej osoby, okreslania swoich mocnych i stabych stron.
Rozwijanie umiejetnosci spostrzegania potrzeb innych oraz odpowiedzialnosci za dziatania wobec nich.
Doskonalenie kreowania pozytywnego wizerunku wiasnej osoby.

Doskonalenie umiejetnosci funkcjonowania w relacjach z innymi ludzmi.

Poziom ILO IILO ITILO IVLO
Tematy lekcji 1. Sztuka pozytywnego 2. Spostrzeganie siebie — 1. Konflikty miedzyludzkie. | 1. Sztuka pozytywnego
wychowawczych my$lenia. spostrzeganie innych. 2. Negocjacje — sposoby myslenia.
i spotkan 2. Spostrzeganie siebie — 2. Asertywnos¢. przeciwdziatania konfliktom. | 2. Negocjacje — sposoby
edukacyjnych spostrzeganie innych. 3. Sztuka rozmawiania i 3. Sztuka rozmawiania i przeciwdziatania
stuchania. stuchania. konfliktom.

3. Moje mocne strony.
4. Poznajemy siebie i swoje

4. Pomaganie innym —

4. Tajemnica sukcesu

3. Moje mocne strony.

mozliwosci. wolontariat. wystapien publicznych. 3. Pomaganie innym —

5. Sztuka rozmawiania i 5. Pomaganie innym — wolontariat.

stuchania. wolontariat. 4. Tajemnica sukcesu
wystapien publicznych.
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6. Kreowanie wizerunku
wlasnej osoby.

5. Samoocena — wazna
sprawa w ocenianiu

6. Ksztattowanie prawidtowych
relacji uczen — nauczyciel.

5. Ksztattowanie
prawidtowych relacji

7. Pomaganie innym — innych. migdzyludzkich
wolontariat. 6. Ksztattowanie
8. Ksztattowanie prawidtowych relacji uczen —
prawidtowych relacji uczen — | nauczyciel.
nauczyciel.
Inne sposoby e stosowanie na lekcjach wychowawczych réznorodnych metod aktywizujacych wychowawcy
realizacji zadan (dyskusje, burze méozgow, psychodramy, warsztaty),
e inicjowanie przez wychowawcéw imprez i uroczystosci klasowych wychowawcy

e wykorzystywanie ¢wiczen ksztattujgcych umiejetnosci interpersonalne,

e stosowanie ¢wiczen i technik relaksacyjnych,

e diagnoza samopoczucia uczniow w grupie, klasie, szkole,

e realizacja zaje¢ adaptacyjnych w klasach pierwszych,

e stosowanie spdjnego systemu nagradzania i karania w kontekscie wysytania
wiasciwych informacji zwrotnych uczniom,

e umozliwianie uczniom wejscia w rézne role w ramach aktywnosci wewnatrzszkolnej i
pozaszkolnej (projekty edukacyjne, Szkolne Koto Wolontariatu, Liga Klas, Samorzady
Klasowe, Samorzad Szkolny),

e wycieczki integracyjne, wyjscia klasowe, organizowanie imprez klasowych

¢ akcje wolontaryjne, charytatywne,

e wspotpraca uczniow w ramach opracowania i realizacji projektow autorskich,

e udziat w warsztatach i wykiadach proponowanych przez Uniwersytet SWPS

zespot pedagogow,
nauczyciele,

zespol pedagogow,
nauczyciele w-f
wychowawcy
wychowawcy, zespot
pedagogow
nauczyciele

nauczyciele,
wychowawcy
wychowawcy

nauczyciel — opiekun
wolontariatu

nauczyciele

zespot pedagogow
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zespot pedagogow
¢ udzielanie wsparcia w ramach indywidualnych rozméw, konsultacji uczniéw,
rodzicow i nauczycieli z pedagogiem, psychologiem i doradca zawodowym

Tematy lekcji wychowawczych do realizacji obligatoryjnie przez wychowawcow klas
na poszczegodlnych poziomach edukacyjnych:

I klasa

1. Zajecia integracyjne.

2. Omowienie z uczniami szkolnych standardéw ochrony matoletnich.

3. Kodeks dobrych obyczajéow LO nr XIV.

4. Umiejetnos¢ planowania i organizacji dnia w tym czasu pracy i wypoczynku.

5. Budowanie poczucia wtasnej wartosci.

6. Jak umiejetnie wspotpracowac w grupie.

7. Negatywne skutki funkcjonowania w rzeczywistosci trwajgcej na Ukrainie wojny oraz popandemicznej rzeczywistosci: przewlekty
stres, strach o bliskich, doSwiadczanie strat, zaburzenia poczucia bezpieczenstwa.

II klasa

1. Kodeks dobrych obyczajow LO nr XIV.

2. Omoéwienie z uczniami szkolnych standardéw ochrony matoletnich

3. Zdrowy styl zycia.

4. Internet Zrédtem zagrozen.

5. Budowanie wiasnego wizerunku.

6. Negatywne skutki funkcjonowania w rzeczywistosci trwajgcej na Ukrainie wojny oraz popandemicznej rzeczywistosci: przewlekty
stres, strach o bliskich, doswiadczanie strat, zaburzenia poczucia bezpieczenstwa.

III klasa
1. Kodeks dobrych obyczajéw LO nr XIV
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2. Omoéwienie z uczniami szkolnych standardéw ochrony matoletnich
3. Komunikacja bez agresji — sztuka aktywnego stuchania i méwienia.
4. Dorosto$¢ w kontekscie odpowiedzialnosci.

5. Tolerancja.

6. Budowanie pozytywnych relacji miedzyludzkich.

IV klasa

1. Kodeks dobrych obyczajow LO nr XIV.

2. Omoéwienie z uczniami szkolnych standardéw ochrony matoletnich

3. Tolerancja.

4. Uzaleznienia jako zagrozenia prawidtowego funkcjonowania cztowieka.
5. Stres przed egzaminem maturalnym — potrafie sobie z nim radzic.

6. Czym jest praca dla cztowieka — wybor Sciezki kariery zawodowe;j.

Uczniowie czteroletniego liceum ogoélnoksztatcacego po szkole podstawowej realizujg program doradztwa
zawodowego opracowany i zatwierdzony w szkole na dany rok szkolny.

Zagadnienia realizowane i organizowane przez zesp6t pedagogow w ramach profilaktyki uniwersalnej
we wspotpracy z przedstawicielami z instytucji zewnetrznych:

e skierowane do uczniow na wszystkich poziomach:

1. Zaburzenia psychiczne dzieci i mtodziezy (obnizenie nastroju, depresje mtodziencze, autoagresja, zaburzenia odzywiania) —
instytucja zewnetrzna.

3. Sposoby radzenia sobie ze stresem i ksztattowanie mechanizméw motywacji wewnetrznej — terapeutka Kamila Fron.

2. Uzaleznienia behawioralne - instytucja zewnetrzna.

4. Przemoc w cyberprzestrzeni — przedstawiciel Policji i Strazy Miejskiej.

5. Konsekwencje prawne wynikajgce z zazywania i posiadania narkotykdw i substancji psychoaktywnych — Straz Miejska Wroctawia,
Komisariat Policji Psie Pole

6. Stop substancjom psychoaktywnym, Stowarzyszenie Promocji Zdrowia.
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7. Umiejetnos$¢ dostrzegania i rozwijania wtasnego potencjatu — Flash Point (Test Gallupa, badanie potencjatu klas pierwszych).

e skierowane do rodzicow:

1. Prelekcja na temat funkcjonowania dzieci wysoko wrazliwych — specjalista/coach.
3. Prelekcja na temat depresji mtodzienczej — specjalista psycholog/psychiatra.

4. Analiza i omdwienie wynikdéw badan potencjatu uczniéw klas pierwszych.

e skierowane do nauczycieli
1. Standardy ochrony matoletnich.
2. Dzieci ,wysokowrazliwe”, jak je dostrzegac i pomagac ujawni¢ ponadprzecietne mozliwosci.

Tworzenie przez wychowawcow klasowych planéw wychowawczych oparte jest na diagnozie potrzeb srodowiska
szkolnego i klasowego.

Realizacja szkolnego programu profilaktyczno - wychowawczego podlega monitorowaniu przez caly rok szkolny
przez wychowawcow klas oraz zespét pedagogow.

Szkolny program wychowawczo — profilaktyczny podlega ewaluacji wewnetrznej polegajacej na:

- sprawozdaniu z dziatan wychowawczo — profilaktycznych zespotu pedagogow zamieszczonego w rocznym
sprawozdaniu z pracy,

- analizy ankiet diagnozujacych problemy srodowiska klasowego przeprowadzonych przez wychowawcow klas,
- wnioskow z pracy wychowawczej opracowanych przez wychowawcow klas na podstawie analizy dokumentacji
dotyczacej funkcjonowania ucznia w zespole klasowym oraz rekomendacji na rok nastepny,

- ankiety diagnozujacej problemy srodowiska szkolnego przeprowadzonej przez zespot pedagogow,

- oceny efektow pracy wychowawczo — opiekunczej przygotowanej przez zespot pedagogow po pierwszym i drugim
semestrze.
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