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Liceum Ogodlnoksztatcace nr XIV im. Polonii Belgijskiej

Podstawy prawne Statutu:

1.

10.
1.

12.
13.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483, z 2001 r. Nr 28, poz. 319, z 2006 r. Nr 200, poz.
1471 oraz z 2009 r. Nr 114, poz. 946);

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z
1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 2197); .

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, 1078, 1287, 1680, 1681, 1818,
2197 i 2248);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949
i 2203, 2 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1287);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, Przepisy wprowadzajace, Karta
Nauczyciela;

Ustawa z dnia 23 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688,
1570 i 2020);

Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2019 r. poz. 1781)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22019 r. poz. 869, 1622, 1649 i 2020);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111, 924
i 1818);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz. U. 22019 r. poz. 2086 i 2089);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 oraz
22019r. poz. 60, 730, 11331 2196);

| ROZDZIAL | INFORMACJE OGOLNE

§ 1. Nazwa Szkoty

Liceum Ogolnoksztatcace nr XIV im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu.

§ 2. llekro¢ w ponizszym Statucie bez blizszego okreslenia jest mowa o:

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ czteroletnie Liceum Ogéinoksztatcace nr XIV im. Polonii Belgijskiej we
Wroctawiu, prowadzace oddziaty trzyletniego liceum ogdlnoksztatcacego do zakonczenia cyklu ksztatcenia
w tych oddziatach.

2. Internacie — nalezy przez to rozumie¢ Interat przy Liceum Ogolnoksztatcacym nr XIV im. Polonii Belgijskiej we

Wroctawiu.

3. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Liceum Ogélnoksztatcacego nr XIV im. Polonii Belgijskiej we
Wroctawiu

4.  Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Liceum Ogolnoksztatcacego nr XIV im. Polonii Belgijskiej we
Wroctawiu.

5. Wicedyrektorach — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektoréw Liceum Ogdlnoksztatcacego nr XIV im. Polonii
Belgijskiej we Wroctawiu.

6. Kierowniku Internatu — nalezy przez to rozumie¢ kierownika Internatu przy Liceum Ogdlnoksztatcacym nr XIV
im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu

7. Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Liceum Ogdlnoksztatcacego nr XIV im.
Polonii Belgijskiej we Wroctawiu.

8. Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Radg Rodzicéw Liceum Ogdlnoksztatcacego nr XIV im. Polonii
Belgijskiej we Wroctawiu.

9. Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Liceum Ogdlnoksztatcacego
nr XIV im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu.

10. Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i prawnych opiekundw ucznia.

11. Terenie Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ ogrodzony obszar, na ktérym znajdujg sie budynki nalezace do
Liceum Ogolnoksztatcacego nr XIV oraz do Szkoty Podstawowej nr 7, a takze wszystkie migjsca, w ktdrych
odbywajg sie organizowane przez Szkote przedsiewzigcia.

§ 3. Organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny

1. Organem prowadzacym Szkote jest gmina Wroctaw.
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2.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

§ 4. Siedziba Szkoty
Siedzibg Szkoly jest budynek i posesja przy alei Briicknera 10 we Wroctawiu.

| ROZDZIAL Il MISJA SZKOLY | MODEL ABSOLWENTA |

§ 5. Misja Szkoly
W naszej szkole przygotowujemy uczniéw do aktywnego zycia we wspdtczesnym $wiecie poprzez ksztattowanie
samodzielno$ci, przedsigbiorczosci i poczucia odpowiedzialnoSci za wlasng przysztos¢ oraz do planowania
i realizowania wtasnej drogi edukacyjnej i zawodowej. Misje szkoly realizujemy:
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)
)
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o ~N O Ol

)
)
)
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rozwijajac predyspozycje intelektualne, talenty i zainteresowania uczniéw,

dbajac o wszechstronny rozwoj intelektualny i osobowo$¢ uczniow,

rozwijajac tworcze i abstrakcyjne myslenie,

ksztattujac umiejetnosci rozumienia zjawisk zachodzacych we wspdtczesnym $wiecie i ich nowoczesnej
interpretacji z zachowaniem tradycji narodowej,

umozliwiajac uczniom prace w ramach migdzynarodowych programéw naukowych,

ksztatcac umiejetnosci w zakresie jezykdw obcych na réznych poziomach,

wykorzystujac nowoczesne metody komunikowania sie,

zapewniajac bezpieczenstwo i przyjazng atmosfere pracy,

stwarzajgc warunki do zdobywania szerokiej wiedzy ogdlnej i szczegdtowych wiadomosci i umiejetnosci
pozwalajgcych na kontynuowanie ksztatcenia w wybranym przez ucznia kierunku.

§ 6. Model Absolwenta Szkoty

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

jest cztowiekiem $wiadomym i odpowiedzialnym, ktdry potrafi zaplanowaé wtasng przysztos¢,

potrafi dokonywaé wiasciwych wybordw zyciowych, kierujac sie ponadczasowymi wartoSciami moralno-
etycznymi,

potrafi zaistnie¢ w warunkach nowej rzeczywisto$ci w Europie i $wiecie XXI wieku,

zdobywa wiedze i umiejetno$ci umozliwiajgce samorealizacje i dalsze ksztatcenie,

umiejetnie postuguije sie technologig informacyjng utatwiajaca korzystanie z roznych zrédet wiedzy,

jest otwarty na innych i potrafi wspotdziatat w rozwigzywaniu probleméw,

umie zaprezentowa¢ wiasny punkt widzenia i uwzglednia poglady innych ludzi,

interesuje sie rozwojem kraju, jest przygotowany do zycia w demokratycznym panstwie,

ma poczucie tozsamosci narodowej, zna historie swego kraju i pielegnuje rodzime tradycje.

§ 7. Cele Szkoty
1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie - Prawo o$wiatowe i w przepisach wykonawczych wydanych
na jej podstawie, atakze zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym dostosowanym do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego Srodowiska. Gtéwne cele szkoly:

1)
2)
3)
4)

zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

dbatos¢ o wszechstronny rozwéj kazdego ucznia;

przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa we wspoinocie;

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury wkasnego narodu, a takze poszanowania
dla innych kultur i tradyciji;

rozwijanie postaw patriotycznych i spotecznych uczniow;

wzmachnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej;

sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci koniecznych do aktywnego i etycznego uczestnictwa w zyciu
spotecznym;

rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej jako narzedzi poznawczych we wszystkich
dyscyplinach wiedzy;

przygotowanie ucznia do zycia w spoteczenstwie informatycznym;

rozwijanie narzedzi myslowych umoZliwiajacych uczniom obcowanie z kultura i jej rozumienie;

prowadzenie edukacji medialnej przygotowujacej uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystywania mediow;
rozwijanie wtasnych zainteresowarn ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej z réznych dyscyplin;
rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;

rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata i zachecanie do praktycznego
zastosowania zdobytych wiadomosci;

przygotowanie uczniéw do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do
angazowania si¢ w wolontariat;

prowadzenie edukacji zdrowotnej w celu rozwijania u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz
ksztatcenia umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;
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2. Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegdlno$ci ksztatcenie i nabywanie umiejetnosci:

myslenia, rozumianego jako ztozony proces polegajacy na tworzeniu nowych reprezentacji za pomoca,
transformaciji dostepnych informaciji, w tym my$lenia analitycznego, syntetycznego, logicznego, przyczynowo-
skutkowego, kreatywnego i abstrakcyjnego;

czytania ze zrozumieniem sensow oraz znaczenh symbolicznych;

komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zarbwno w mowie, jak i w pismie, w tym
znajomo$¢ podstaw norm jezykowych oraz tworzenie podstaw porozumienia sie w réznych sytuacjach
komunikacyjnych;

umiejetno$¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji, syntezy oraz warto$ciowania,
rzetelnego korzystania ze zrédet;

kreatywnego rozwigzywania probleméw z réznych dziedzin, ze $wiadomym wykorzystywaniem metod i narzedzi
wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi z zachowaniem
dbato$ci 0 poszanowanie praw autorskich i bezpieczne poruszania si¢ w cyberprzestrzeni;

nabywania nawykéw systematycznego uczenia sig;

wspdtpracy w grupie i podejmowania dziataf indywidualnie.

§ 8. Zadania Szkoty.

1)

realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach okre$lonych
w statucie istosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa mtodziezy do wychowania i opieki
odpowiednich do wieku i osiagnietego rozwoju;

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznibw w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajgciach organizowanych przez szkofe;

zorganizowanie systemu opiekuriczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego petny rozw6j umystowy, emocjonalny i fizyczny
uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnoSci $wiatopogladowej i wyznaniowej;
realizacja programow nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztatcenia ogéinego dla przedmiotow
objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw
i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie do potrzeb
i zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny
psychicznej;

dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub
poszczegdlnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umoZliwiajacy realizacje zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych oraz zadan statutowych szkoty;

organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajacych w trudnej
sytuacji materialnej i zyciowej;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych
programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu przygotowania
uczniow;

zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

) upowszechnianie ws$rdéd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych

i pozaszkolnych, dostosowanych do potrzeb i zainteresowan mtodziezy oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;

przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie im samodzielnego
wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;
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20) prowadzenie doradztwa zawodowego utatwiajgcego wybdr kierunkéw dalszej nauki lub zawodu adekwatnego
do zainteresowan i mozliwosci;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia Srodowiska
sprzyjajacego zdrowiu;

23) wspdtdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig, rodzicami w celu
ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodno$¢, odpowiedzialno$é, wytrwatosé, poczucie wrasnej wartosci,
szacunek dla innych ludz, kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczo$¢, gotowo$¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowey;

25) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

26) ochrona ucznidw przed treSciami, ktére mogq stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,
a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujgcych i ograniczajacych dostep do niektérych zasobow
sieciowych w Internecie;

27) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracii;

28) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie z zasadami okreslonymi
w przepisach o dokumentaciji szkolnej i archiwizacji.

29) wspdipraca ze Srodowiskiem, systematyczne diagnozowanie oczekiwan wobec szkoly, stwarzanie
mechanizméw zapewniajgcych mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

30) Diagnozuje stopieri zadowolenia ucznidw i rodzicow, realizacje zadar wykonywanych przez pracownikow szkoty
i wyciaga wnioski z realizacji celéw i zadan Szkoty w celu doskonalenia proceséw w niej zachodzacych.

31) Cele i zadania szkoty realizujq nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach lekcyjnych, sportowych, zajeciach
pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;.

ROZDZIAL Il PROGRAM NAUCZANIA | PODRECZNIKI |

§ 9. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgcq podstawe programowg ksztatcenia ogolnego
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla poszczegélnych edukacji przedmiotowych.

§ 10. Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej
utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia i wychowania zawartymi w podstawie programowej
ksztatcenia ogélnego. Program nauczania moze zawieraé tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone
w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre$ci wykraczajace poza podstawe programowa;

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy przekazu,
wiasciwego doboru pojeé, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng cato$¢.

§ 11. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla
ktdrych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow,
lokalizacje szkoty, warunki $rodowiskowe i spoteczne uczniow.

§ 12. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania 0gdlnego opracowany samodzielnie lub we wspdfpracy z innymi
nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora lub program
opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.

§ 13. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélnego, zwany dalej ,programem nauczania
ogblnego", dopuszcza do uzytku dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogiczne;j.

§ 14. Program nauczania zawiera :

1) szczegbtowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogéinego;

3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy
w zaleznosci od potrzeb i mozliwo$ci uczniéw oraz warunkow, w jakich program bedzie realizowany;
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4)  opis zatozonych osiggnie¢ ucznia;
5) propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

§ 15. Propozycje programéw, ktdre bedg obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele sktadajg
w formie elektronicznej do 31 lipca.

§ 16. Dyrektor szkoly lub upowazniona przez niego osoba wykonujgca zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego
dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu.
W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program spetia wszystkie warunki opisane w §14, dyrektor szkoty
moze zasiegnaC opinii 0 programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w szkole.

§ 17. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty w terminie do 10 wrzesnia
kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

§ 18. Indywidualne  programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem, dopuszcza dyrektor Szkoty.

§ 19. Nauczyciel moze zdecydowa¢ o realizacji programu nauczania z wykorzystaniem podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatu éwiczeniowego lub tez bez ich wykorzystania.

§ 20. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich uczacych w poszczegéinych klasach, a takze
w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatow dydaktycznych ustala po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicdw zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych
obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy.

§ 21. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegoinych klasach moze dokonaé zmiany w zestawie
podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu
edukacyjnego.

§ 22. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskich w poszczegdlnych klasach moze uzupetni¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w oddziale wprowadzi¢
W nim zmiany.

§ 23. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do 31 lipca zestaw podrecznikéw lub
materiatéw edukacyjnych obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym.

ROZDZIAL IV ZADANIA OPIEKUNCZE | WYCHOWAWCZE SZKOLY |

§ 24. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym, ktry
obejmuje tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw oraz tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

§ 25. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespdt sktadajacy sie z nauczycieli wskazanych przez dyrektora
szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicéw jej przedstawicieli.

§ 26. Program, o ktérym mowa w § 25 Rada Rodzicdw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego, po
wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna,.

§ 27. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie uzyska porozumienia z Radg
Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, rozumianego jak w ust. 4, program ten ustala
dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

§ 28. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczo-profilaktycznej z uwzglednieniem
tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawiaja je do zaopiniowania na zebraniach z rodzicami.

§ 29. Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole
wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.
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§ 30. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Kompetencje i zadania pedagoga szkolnego oraz
psychologa szkolnego:

1. W zakresie zadan ogoinowychowawczych:
a. dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole;
b. udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudno$ci w wychowywaniu
wiasnych dzieci;
c.  wspotudziat w opracowywaniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty
2. W zakresie profilaktyki wychowawczej:
a. rozpoznawanie warunkéw zycia inauki uczniow sprawiajgcych trudnosci dydaktyczno-
wychowawcze;
b. opracowywanie wnioskéw dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegdinej;
C. rozpoznawanie sposobdw spedzania czasu wolnego przez ucznibw wymagajacych
szczegolnej opieki i troski wychowawczej;
d. udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom wich pracy zuczniami sprawiajacymi
trudnosci dydaktyczne i wychowawcze;
e. udzielania wsparcia uczniom szczegdlnie uzdolnionym;
d. organizowanie szkolen i prelekcji ze specjalistami dla rodzicéw i nauczycieli
3. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej:
a. udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napieé psychicznych nawarstwiajacych sig na tle
niepowodzen szkolnych;
b. udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na tle konfliktow
rodzinnych;
C. udzielanie porad i  pomocy  uczniom  majacym  trudnosci  adaptacyjne
i w kontaktach z rowiesnikami;
d. informowanie o mozliwo$ciach uzyskiwania pomocy materialnej w instytucjach takich jak:
MOPS, GOPS, fundacije.

§ 31. Organizacja pracy pedagoga i psychologa szkolnego.

W celu realizacji zadan zawartych w § 30 pedagog i psycholog szkolny migdzy innymi:

1. tworzy i realizuje roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajacy konkretne
potrzeby opiekuiczo-wychowawcze Szkoty i srodowiska lokalnego;

2. zapewnia w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z nim zaréwno uczniéw, jak i ich
rodzicow;

3. wspdipracuje na biezaco z dyrekcjg Szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami, wychowawcami
w Internacie, stuzbg zdrowia, Radg Rodzicow w rozwigzywaniu pojawiajacych sie probleméw opiekuriczo-
wychowawczych

4. wspétdziata z Towarzystwem Przyjaciét Dzieci, Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi iinnymi
organizacjami i instytucjami w $rodowisku lokalnym, zainteresowanymi problemami opieki i wychowania;

5. wspodlpracuje z organizacjami i instytucjami w $rodowisku lokalnym, zainteresowanymi problemami opieki
i wychowania oraz z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi w zakresie:

a) kierowania uczniéw na badania diagnozujace uzdolnienia lub trudnosci i zaburzenia,

b) organizowania dla uczniéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oparciu o zalecenia zawarte
w opiniach i orzeczeniach wydawanych uczniom przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng,

c) organizowania we wspdtpracy z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi i innymi instytucjami
szkolen ze specjalistami dla rodzicdw i nauczycieli,

d) uczestnictwa pedagoga i psychologa szkolnego w cyklicznych spotkaniach tematycznie zwigzanych
z aktualnymi problemami mtodziezy.

6. sklada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdanie dotyczace trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrod ucznidw Szkoty oraz podjetych dziatan;

7. prowadzi nastepujacq dokumentacie:

a) dziennik pracy, w ktdrym rejestruje sie podjete dziatania;
b) ewidencje ucznidw wymagajacych szczegoinej opieki wychowawczej;
c) ewidencje uczniéw z orzeczeniami i opiniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

ROZDZIAL V OPIEKA ZDROWOTNA |

§ 32. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukoriczenia przez ucznidw 19. roku zycia,
aw przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — do ukonczenia szkoty
ponadpodstawowej, a opieka stomatologiczna - do ukoriczenia przez uczniéw 19. roku zycia.
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§ 33. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu do opieki zdrowotnej w szkole
oraz zagwarantowanie dostepu mtodziezy do gabinetéw stomatologicznych.

§ 34. Opieke nad uczniami Szkoty sprawujg odpowiednio:

1) higienistka szkolna w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole,

2) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym poza szkotg (na podstawie porozumienia),

3) higienistka dentystyczna w ramach wspétpracy z lekarzem dentystq udzielajagcym $wiadczen
stomatologicznych finansowanych ze $rodkéw publicznych w zakresie edukacji zdrowotnej i promocii
zdrowia jamy ustnej.

§ 35. Wychowawcy klas informujg rodzicow lub petnoletnich uczniéw o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do
wyrazenia sprzeciwu wobec jej udzielania.

§ 36. Higienistka wspdtpracuje z rodzicami albo petnoletnimi uczniami. Wspétpraca polega na przekazywaniu informacii o
stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia, terminach i zakresie udzielania $wiadczen profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad uczniami, mozliwosciach i sposobie kontaktowania sie z osobami sprawujgcymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami, a takze na informowaniu i wspieraniu rodzicdw lub petnoletnich uczniéw w: organizacii
korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki stomatologicznej nad uczniami, w tym
profilaktycznych badarn lekarskich, badan przesiewowych, przegladdw stomatologicznych oraz szczepier ochronnych.

§ 37. Higienistka uczestniczy w zebraniach z rodzicami albo zebraniach Rady Rodzicdw w celu oméwienia zagadnien
z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw zachowujgc tajemnice o stanie zdrowia uczniow.

§ 38. Higienistka szkolna wspdtpracuje z dyrektorem szkoly, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 39. Wspotpraca, o ktorej mowa w § 38 polega na podejmowaniu wspoinych dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej
i promociji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikdw ryzyka dla zdrowia uczniéw
danej szkoty, a takze doradzaniu dyrektorowi szkoty w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniow, i warunkdw
sanitarnych w szkole.

§ 40. Higienistka szkolna lub opiekun faktyczny, w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego mogq by¢ obecni podczas
transportu ucznia przez zespd ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow.
Decyzje 0 obecnosci jednej z tych osdb podczas transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po
uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

§ 41. Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, sg obowigzane do przestrzegania praw pacjenta, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1318, z pdzn. zm.) w szczegdlnoSci zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem
tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem zdrowia ucznidw, oraz poszanowania intymnosci i godnosci uczniéw w czasie
udzielania im $wiadczer zdrowotnych.

§ 42. Sposdb opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu ich zdrowia w sytuadii
konieczno$ci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynno$ci podczas pobytu ucznibw w szkole ustala
higienistka, ktéra wspdinie go okresla z rodzicami, lekarzem i dyrektorem szkoty.

§ 43. Dopuszcza sie mozliwos¢ podawania lekéw lub wykonywanie innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w szkole
przez pracownikdw szkoty wytacznie za zgoda rodzicdw lub petnoletniego ucznia.

§ 44. Dyrektor szkoty, w miare posiadanych $rodkoéw oraz za zgodg nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego,
zapewnia mozliwos¢ zdobycia wiedzy na temat sposobu postgpowania wobec ucznidw przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniéw.

§ 45. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

1. Szkota pomaga uczniom w zawieraniu uméw na poczatku kazdego roku szkolnego, przedstawiajac
mozliwos¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez Rade Rodzicdw towarzystwie;

2. W uzasadnionych przypadkach na wniosek ucznia lub rodzica dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje
o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia ze srodkéw Szkoty.

§ 46. Organizator wycieczki zagranicznej ma obowigzek zawarcia umowy ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow i kosztéw leczenia na rzecz oséb bioracych udziat w wycieczce, jej koszt ponoszg uczestnicy.
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ROZDZIAL VI ORGANA SZKOLY

§ 47. Organami Szkoty sa:

Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski
Rada Rodzicow.

P~

§ 48. Kazdy z wymienionych w § 47 organdéw dziata zgodnie z Ustawa, a nadto organy kolegialne funkcjonujg wedtug
odrebnych regulamindw uchwalanych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§ 49. Biezacq wymiane informacji 0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegéinych organéw
Szkoty organizuje dyrektor Szkoty.

§ 50. Kompetencje poszczegdinych organdw Szkoty okreslone zostaty w rozdziale VII Kompetencje organéw Szkoty.

ROZDZIAL VIl KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY |

§ 51. Szkotg kieruje dyrektor.

§ 52. Dyrektor Szkoly:

1
2
3.
4,
5.
6

kieruje Szkotg jako jednostkg organizacyjng samorzadu gminnego;

jest osobg dziatajgcq w imieniu pracodawcy i przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoty;
jest organem nadzoru pedagogicznego;

jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre$lonym przez Ustawe;

jest przedstawicielem administratora danych osobowych.

§ 53. Kompetencje i zadania dyrektora Szkoly.

Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkdw dyrektora okresla Ustawa i inne przepisy szczego6towe. Dyrektor
Szkoty w szczegdlnosci:
Kieruje dziatalno$cia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza w Szkole:

1.
2.

i

o o

~

1.

12.

13.

14.

15.
16.

ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakoSci;
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady

Pedagogicznej,
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji stanowiacych;
wstrzymuje  wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia

o0 tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatdw, w tym po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, wyznacza przedmioty, ktére beda realizowane w zakresie
rozszerzonym;

sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogélne wnioski wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

dba o autorytet cztonkdw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godno$ci nauczyciela;

podaje do publicznej wiadomosci do 31 lipca szkolny zestaw podrecznikdw, ktéry bedzie obowigzywat w szkole
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

ustala w przypadku braku zgody w$réd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po zasiegnieciu opinii
Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu
ksztatcenia;

wspdtpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow i SU;

stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszer i organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuficza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-
opiekuriczej w szkole;

udziela na wniosek rodzicow, po spetnieniu ustawowych wymogdw zezwoleri na spetnianie obowigzku nauki
w formie indywidualnego nauczania;

prowadzi ewidencje spetniania obowigzku nauki;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

10
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17.
18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.

32.

33.

W porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne;

kontroluje spetnianie obowigzku nauki. W przypadku niespetnienia obowigzku nauki, tj. opuszczenia co najmniej
50 % zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

na udokumentowany wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej, zwalnia do kofica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadq stuchu, z gtebokq dysleksjg
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;
ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade Pedagogiczng. Dyrektor
szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw nauczania catosci podstawy programowej
ksztatcenia ogéinego;

powotuje sposrdd nauczycieli i specjalistdw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe i problemowo-
zadaniowe;

zwalnia ucznidw z lekcji wychowania fizycznego badz wykonywania okre$lonych Cwiczen fizycznych, zajeé
technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

udziela zezwoler na indywidualny program lub tok nauki;

skre$la ucznia z listy uczniéw, na zasadach okreslonych w § 153 statutu szkoty;

wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych;

ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym prowadza nauczyciele
posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwéch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu z organem
prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow;

stwarza warunki umoZliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom;
wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji praktyk
studenckich;

wspdipracuje z higienistkg szkolng i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
miodzieza, w tym udostepnia imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;
dziatajgc w imieniu administratora danych osobowych wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne
zapewniajace bezpieczenstwo przetwarzania danych w stosunku do czynnosci przetwarzania wdraza
odpowiednie polityki ochrony danych.

Organizuje dziatalno$¢ Szkoly:

34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.

opracowuje do 21 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuriczych;

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne od zaje¢;
informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia uczniow;
zawiesza, za zgodq organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach wystapienia
w kolejnych dwdch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajec temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00.
zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegdlnosci nalezytego
stanu higieniczno-sanitarego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniéw na terenie Szkoty;

dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdw szkoty ustalonego porzadku oraz dbato$ci o estetyke i czystosé;
sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie Pedagogicznej
i Radzie Rodzicow;

dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynkdw i stanu technicznego urzadzen na
szkolnym boisku;

za zgodq organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy stanowisko
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z odrebnymi
przepisami;

organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
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Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne, w szczegélnosci:

1.
2
3

9

10.
1.
12
13.
4.
15.
16.
17.
18.
19.

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu 0 opracowane przez siebie kryteria oceny;
decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy w jednostkach samorzadu
terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym na stanowiskach urzedniczych
w szkole;

opracowuje regulamin pracy i regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom administracii

i obstugi szkoly;

wystepuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli i pracownikéw;

udziela urlopéw zgodnie z KN i kp;

zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;

wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy;,
dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych:

okre$la zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

odbiera $lubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnief zwigzkéw do opiniowania i zatwierdzania;
wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw prawa.

§ 54. Ponadto dyrektor Szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora Szkoty, wspdtpracuje
z organem prowadzacym Szkote, reprezentuje Szkote na zewnafrz, wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej
dziatalno$ci Szkoty.

§ 55. Zadania Rady Pedagogiczne;j:

Do podstawowych zadar Rady Pedagogicznej nalezy:

2)

planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej,

$rodroczne i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz organizacyjnych i
materialnych warunkéw pracy szkoty,

ksztattowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych swych cztonkéw zgodnie z Konstytucjg RP,
organizacja wewnetrznego samoksztatcenia i upowszechnianie innowacji pedagogicznych,

wspdtpraca z rodzicami i opiekunami uczniéw..

§ 56. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:

I o

7.
8.

zatwierdzanie regulaminu Rady Pedagogicznej,

zatwierdzanie planu pracy szkoty na kazdy rok szkolny,

podejmowanie uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
podejmowanie uchwaty w sprawach wnioskéw o skre$lenie z listy uczniéw,

uchwalanie Statutu Szkoty i regulamindw szkolnych wraz z ich pdzniejszymi zmianami,

uchwalanie, w porozumieniu z Radg Rodzicéw, szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie
tredci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow,

zatwierdzanie planu Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,

podejmowanie uchwaty w sprawie zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw.

§ 57. Kompetencje opiniujace Rady Pedagogicznej:

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoinosci:

1.

2.

organizacje pracy szkoty (arkusz organizacji szkoty), w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych (lekcyjnych
i pozalekceyjnych),
projekt planu finansowego szkoty,
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3. propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych,

4, propozycje dyrektora szkoty w sprawie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

w roku szkolnym,

propozycje dyrektora Szkoty w sprawie profili ksztatcenia i przedmiotow nauczanych w zakresie rozszerzonym,

ustalony przez dyrektora szkoty szkolny zestaw programéw nauczania,

przedtuzenie powierzenia funkcji dyrektora Szkoty, powierzanie funkcji wicedyrektoréw i kierownika Internatu,

whioski dyrektora Szkoty i kierownika Internatu o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych

wyrdznien,

9. wnioski wychowawcow klas i dyrektora Szkoty oraz kierownika Intematu w sprawie przyznawania uczniom
nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar,

10. propozycje form realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,

11. wnioski rodzica lub petnoletniego ucznia dotyczace wystapienia o wydanie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub innej opinii;

12. wnioski rodzica lub petnoletniego ucznia dotyczace rozpoczecia indywidualnego toku lub programu nauki przez
ucznia,

13. sposoby dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu maturalnego do potrzeb i mozliwosci uczniow
posiadajacych opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania oraz objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng ze wzgledu na trudno$ci adaptacyjne,

® N o o

§ 58. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1. prowadzi okresowaq, i roczng analiz¢ i ocene stanu nauczania, wychowania i opieki.

rozpatruje skierowane do niej wnioski Rady Rodzicow dotyczace wszystkich spraw szkoty,

rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego dotyczace wszystkich spraw szkoty,
wyraza opinie o pracy dyrektora szkoty w zwigzku z jego oceng pracy,

wystepuje do dyrektora Szkoty z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i wychowania,
zapoznaje sie z programem kontroli przedstawionym przez osobe jg prowadzaca, wynikami kontroli oraz
propozycjq wnioskow i zalecen pokontrolnych, planem nadzoru pedagogicznego na nowy rok szkolny oraz
informacja o realizacji planu nadzoru.

I

§ 59. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§ 60. W przypadku okreslonym w § 59 organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 61. Rada Pedagogiczna wytania przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty.

§ 62. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwat. Uchwaty Rady Pedagogicznej sq podejmowane
zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§ 63. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 64. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziataino$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Osoby
biorgce udziat w zebraniu Rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogq narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, atakze nauczycieli iinnych
pracownikow Szkoty.

§ 65. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoly i reprezentuje ogdt rodzicéw uczniéw Szkoty przed innymi
organami szkoty.

§ 66. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicdw z kazdego oddziatu szkolnego.
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§ 67. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatar zmierzajacych do doskonalenia jej
statutowej dziatalnosci.

§ 68. Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej i wychowawczej funkcji szkoty.

§ 69. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdInosci:

1. pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicdw na rzecz wspomagania realizacji celéw i zadan szkoty;
gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie zasad uzytkowania
tych funduszy;

3. zapewnienie rodzicom we wspdtdziataniu z innymi organami szkoty rzeczywistego wptywu na dziatalno$¢
szkoty, wérdd nich zas$:

a. zapewnienie znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania
w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepdw lub trudnosci,

b.  znajomo$¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, Wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

c.  uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d. wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

§ 70. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkote oraz
organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§ 71. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy
1. uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty

obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,
realizowanego przez nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujace takze tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do nauczycieli i rodzicow. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng;

2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub wychowania szkoly;

3. opiniowanie projektéw plandw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4. opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalno$ci w szkole stowarzyszenia lub innej
organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegélno$ci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty;

5. opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu. Rada
Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

6. opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

8. opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatow edukacyjnych, w przypadku braku zgody
pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

~

§ 72. Rada Rodzicéw moze:
1. wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty;

2. delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora
szkoty;

§ 73. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresla w szczegélnosci:
1. wewnetrzna strukture i tryb pracy rady;
2. szczegotowy tryb wyboréw klasowych rad rodzicow i Rady Rodzicéw;
3. zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§ 74. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

§ 75. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ higienistka szkolna w celu oméwienia zagadnien z zakresu
edukacji zdrowotnej i promociji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem w tajemnicy informaciji o stanie zdrowia uczniéw.
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§ 76. Rodzice uczniow danego oddziatu wybierajg Klasowg Rade Rodzicéw. Jej sktad powinien by¢ przynajmniej
trzyosobowy.

§ 77. Kompetencje Klasowej Rady Rodzicéw

Klasowe Rady Rodzicow:

1.
2.
3.
4
5.

6.

zatwierdzajq plan pracy wychowawczej dla danej klasy na poczatku kazdego roku szkolnego;

wspierajg wychowawce klasy w realizacji programu wychowawczego i w rozwigzywaniu probleméw danej klasy;
reprezentujg wszystkich rodzicow danej klasy przed innymi organami Szkoty;

wystepuja z pisemnym wnioskiem do dyrektora Szkoty o zmiane wychowawcy klasy w przypadku
jednomysino$ci wsrdd wszystkich rodzicow uczniéw danej klasy;

wystepujg do dyrektora Szkoty z wnioskami o wzbogacenie lub zmiane organizacji procesu dydaktycznego
w danej klasie;

uczestnicza w walnych zebraniach wszystkich Klasowych Rad Rodzicow.

§ 78. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktdry tworzg wszyscy uczniowie danej Szkoty.

§ 78. a) W szkole moze dziata¢ Spétdzielnia Uczniowska.

§ 79. Zasady wybierania Rady Samorzadu Uczniowskiego oraz jej przewodniczacego i inne dziatania Samorzadu okre$la
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin Samorzadu nie moze byé sprzeczny ze Statutem Szkoty. Rada Samorzadu jest reprezentantem ogétu
uczniow.

§ 80. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1.
2.

3.
4.

5.
6.

przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach Szkoty;
organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wfasciwych proporcji migdzy koniecznoscig systematycznej nauki
a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania zainteresowar;

redagowania i wydawania gazety szkolnej;

organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej, charytatywnej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

wyboru nauczycieli petnigcych role opiekuna Samorzadu oraz Rzecznika Praw Ucznia;

wyboru delegatéw do Rady Szkoty w przypadku jej powotania.

§ 81. Rzecznik Praw Ucznia:

W Szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia. Rzecznika Praw Ucznia wybiera Samorzad Uczniowski w trybie okreslonym
w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego. Czas kadencji Rzecznika Praw Ucznia jest rdwniez okre$lony
w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego. Rzecznik Praw Ucznia petni swojg funkcje spotecznie.

§ 82. Kompetencje Rzecznika Praw Ucznia

Rzecznik Praw Ucznia moze wystepowac w imieniu uczniéw, chronigc ich prawa oraz podejmowac sie mediacji we
wszelkich spornych sprawach miedzy uczniami a nauczycielami lub Dyrekcjg Szkoty.

§ 83. Rozstrzyganie sporéw pomigedzy organami Szkoty

1.

&~

S2owYooNo o

- O

Prowadzenie mediacji w sprawach spomych miedzy dziatajgcymi w Szkole organami oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygnie¢ nalezy do dyrektora Szkoly, z zastrzezeniem pkt. 5-14 § 83.

Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z dziatajacych w szkole organéw — strony w sporze.
Przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk.

O rozstrzygnieciu sporu dyrektor Szkoty informuje zainteresowane strony na pismie w terminie 14 dni od dnia
ztozenia wniosku, podajac motywy rozstrzygniecia.

Jezeli w sporze migdzy organami Szkoty strong jest dyrektor, rozstrzygniecia dokonuje Zespdt Mediacyjny.
Zespot Mediacyjny jest powotywany spo$rod czionkéw Rady Pedagogicznej o najdtuzszym stazu pracy.

W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi pieciu nauczycieli zatrudnionych w szkole na czas nieokreslony.

Sktad Zespotu Mediacyjnego ulega zmianie, gdy ktéry$ z jego cztonkow przestaje petni¢ funkcje nauczyciela.
Kolejni cztonkowie Zespotu Mediacyjnego wybierani sg wedtug zasady wymienionej w pkt. 6 7.

Zespot Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organéw Szkoty lub dyrektora Szkoty.
Zespo6t Mediacyjny przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty a dyrektorem jest zobowigzany
zapoznact si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.
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12. Zespdt Mediacyjny dokonuije rozstrzygniecia sporu poprzez gtosowanie zwykltg wiekszoscig gtosow.
13. O rozstrzygnieciu sporu Zespét Mediacyjny informuje zainteresowane strony na pismie w terminie 14 dni od

dnia ztoZzenia wniosku, podajgc motywy rozstrzygniecia.

14. Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.

ROZDZIAL VIl ORGANIZACJA PRACY SZKOLY |

§ 84. Arkusz organizacyjny. Szczeg6towq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la
arkusz organizacji opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego. Arkusz
organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w
szczegolnosci liczbe pracownikdw Szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoéing liczbg godzin przedmiotow
i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

§ 85. Tygodniowy rozkiad zajeé. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych, zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okre$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 86. Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej

1.

2.

3.

Szkofa realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form pracy z uczniem,
osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje Szkoty

Wiasciwy dobér réznorodnych form pracy na poszczegdlnych etapach edukacyjnych jest podstawg
wszechstronnego i efektywnego ksztatcenia.

Zajecia w Szkole prowadzone sa;

w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 minut;

w strukturach miedzyoddziatowych;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie indywidualnego toku nauki lub programu nauczania;

w formie zaje¢ laboratoryjnych prowadzonych na uczelniach wspétpracujacych ze szkolg;

w uktadzie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, kota olimpijskie;

w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i ponadklasowym: obozy naukowe, wycieczki
turystyczne i krajoznawcze, wymiany miedzynarodowe i inne, o ile sg organizowane.

@ o oo T

Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy niewymienione
w pkt. 3.

Przy Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunicze;
Szkoly.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktdrych mowa w punkcie 5, wyraza
dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogiczne;.

§ 87. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.

1.

2.

3.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania oraz dziatalno$ci wychowawczej i opiekurczej za pomocq
dziennika elektronicznego.
Dla kazdego oddziatu zaktadany jest ponadto dziennik wychowawczy. Za jego prowadzenie odpowiada
wychowawca klasy.
Dziennik wychowawczy oddziatu zawiera:
1)  Dokumentacjg dotyczaca planowania i realizacji planu wychowawczego klasy
a) plan wychowawczy klasy;
b) zgode rodzicéw na przetwarzanie danych osobowych oraz udostepniania wizerunku uczniéw;
c) deklaracje rodzicéw lub petnoletniego ucznia w sprawie nauczania religii/etyki;
d) deklaracje rodzicdw lub petnoletniego ucznia w sprawie uczestniczenia w zajeciach wychowania do
zycia w rodzinie;
e) deklaracje rodzicéw dotyczaca udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
f)  deklaracje rodzicow dotyczacq objecia profilaktyczng opiekg zdrowotng i stomatologiczna;
g) deklaracje rodzicéw dotyczaca udziatu ucznia w organizowanych przez szkote konkursach
i olimpiadach;
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h) liste uczniéw z przyporzadkowaniem do wybranych przez nich przedmiotéw dodatkowych, poziomu
nauczania jezykdw obcych, nauki religii i etyki etc.;
i)  sprawozdanie z realizacji planu wychowawczego w | i Il semestrze;
4. Dziennik wychowawczy przechowywany jest w pokoju nauczycielskim, stanowi wiasno$¢ Szkoty i podlega
archiwizacji wg zasad dla grupy B-5.

§ 88. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci

1.

2.

10.

1.

12.

13.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia obecnosci i odnotowania w e-dzienniku nieobecnosci i spdznien
uczniéw na poczatku kazdej lekgji.
W wymienionych ponizej przypadkach nieobecnos$é ucznia nie jest liczona przy okreslaniu frekwencji ucznia i klasy:

a) udziat w obozach naukowych, wymianach mtodziezowych i innych wyjazdach, na ktore uczen uzyskat

zgode dyrektora szkoty,

) udziat w konkursie lub olimpiadzie przedmiotowej,
) reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych, konkursach artystycznych i innych,
) realizacja indywidualnego toku uczenia si¢ (ITUs),

e) udziat w zajeciach dydaktycznych organizowanych przez inne szkoty lub wyzsze uczelnie.
Kazdy nauczyciel zwalniajacy ucznia z zajec lekcyjnych na zawody sportowe, konkursy, obozy naukowe i inne ma
obowigzek utworzenia w dzienniku elektronicznym karty wycieczki, na podstawie ktdrej nauczyciele uczacy bedq
mogli odnotowaé zwolnienie nieobecnym uczniom.
Dyrektor ma prawo nie wyrazi¢ zgody na nieobecno$¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych z powoddw wymienionych
w punktach: 2a, 2c, 2d, 2e jesli jego $rednia frekwencja jest nizsza niz 90%.
Usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach dokonujg rodzice lub petnoletni uczniowie w formie papierowej
lub elektronicznej w ciggu dwéch tygodni od powrotu ucznia do szkoty.
W przypadku usprawiedliwiania przez rodzicdw nieobecnosci dtuzszych niz siedem dni roboczych z innych przyczyn
niz choroba wychowawca ma obowigzek zgtoszenia tego faktu dyrekcji szkoty.
Wychowawca klasy ma obowigzek gromadzenia przez caty rok szkolny wszystkich zaswiadczen i usprawiedliwien,
na podstawie ktorych usprawiedliwit nieobecno$ci ucznidw (réwniez w wersji elektronicznej).
Zwolnienia ucznia z jednej lub kilku lekcji z innych powodéw niz wymienione w pkt. 2. moze dokonaC wytacznie
wychowawca klasy i musi odnotowaé to niezwtocznie w e-dzienniku.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy ucznia moze zwolni¢ z lekcji wytacznie wicedyrektor. Zwolnienie
niezwlocznie odnotowuje w dzienniku elektronicznym.
Zaden nauczyciel ani wychowawca nie moze usprawiedliwic samowolnej nieobecnosci ucznia na pojedynczych
lekcjach, nawet jesli przyniesie on pdzniej usprawiedliwienie od rodzicow lub lekarza. Jesli uczen z uzasadnionych
przyczyn nie dotart na swoje pierwsze lekcje, nieobecnosé moze by¢ usprawiedliwiona pdzniej.
W przypadku niewyjasnionej nieobecno$ci ucznia trwajacej dtuzej niz siedem dni roboczych wychowawcy majq
obowigzek skontaktowania sie z rodzicami lub petnoletnim uczniem w celu wyjasnienia przyczyn nieobecnosci.
W przypadku przekroczenia przez ucznia limitu 15 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu wychowawca ma
obowigzek wystapienia do dyrektora z wnioskiem o udzielenie upomnienia, a po przekroczeniu limitu 30 godzin
nieusprawiedliwionych — z wnioskiem o udzielenie nagany.
Nauczyciel-wychowawca petnigcy dyzur w $wietlicy szkolnej sprawuje opieke nad uczniami nieuczgszczajacymi na
lekcje religii/etyki. Nauczyciel ten ma obowigzek odnotowywania w dzienniku elektronicznym ich nieobecnosci.

b

o0

§ 89. Formy wspétpracy Szkoly z rodzicami

1. Wspdtpraca dyrektora Szkoly z rodzicami.

a. zapoznawanie rodzicéw z gtdwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m. in. organizacjq
Szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekuriczymi na zebraniach
informacyjnych organizowanych dla rodzicéw i uczniéw przyjetych do klas pierwszych,

b. udziat dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicéw - informowanie o biezacych problemach Szkoty,
zasieganie opinii rodzicéw o pracy Szkoty,

c. pozyskiwanie informacji za po$rednictwem wychowawcdw klas o wynikach pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuriczej,

d. rozpatrywanie wspdinie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich.

2. Wspéldziatanie z rodzicami w zakresie:
a. doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,
b. poprawy warunkéw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty,
C. zapewnienia pomocy materialnej dla uczniéw.

3. Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazéwek dotyczacych pracy

Szkoty przez Dyrekcje:
a. zaposrednictwem Klasowych Rad Rodzicow,
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b. za po$rednictwem Rady Rodzicow.

4. Spotkania wychowawcéw z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje Szkoly):

a. wprowadzenie rodzicdw w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,

b. zapoznanie z zasadami oceniania i klasyfikowania ucznidw oraz zasadami usprawiedliwiania
nieobecno$ci przez uczniéw.

c. przekazywanie informacji o postgpach w nauce i osiggnigciach uczniéw oraz problemach
wychowawczych,

d. ustalenie form pomocy uczniom, ktdrzy tego potrzebuja,

e. wspdlne rozwigzywanie wystepujacych probleméw, uwzglednianie propozycji rodzicow, wspéttworzenie
zadan wychowawczych do realizacji w danym oddziale,

f.  zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okoliczno$ciowych (np. z okazji rozpoczecia roku
szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentéw itp.),

6. Indywidualne kontakty:

a. kontakty wychowawcy klasy inauczycieli zrodzicami ucznidw osiggajacych bardzo stabe wyniki
W nauce,

b. udziat rodzicéw w wychowawczych lekcjach otwartych,

€. udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie ich dzieci do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej i innych placdwek.

§ 90. Nauczanie w zespotach miedzyoddziatowych.

1.
2.

3.

4.

5.

Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w strukturze miedzyoddziatowej.
Zajecia, 0 ktorych mowa w punkcie 1., mogg w szczegdlnosci polegaC na prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych w
strukturze ponadklasowej lub organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

Uczeh moze zgtosi¢ (w formie pisemnej) che¢ przeniesienia do innej grupy miedzyoddziatowej w ciggu
pierwszych trzech tygodni kolejnego pétrocza.

Je$li zmiana grupy miedzyoddziatowej wigze sie ze zmiang wyboru przedmiotu nauczanego na poziomie
rozszerzonym, uczen jest zobowigzany wyréwnaé roznice w zakresie zrealizowanego zakresu materiatu
w formie ustalonej z nauczycielem tego przedmiotu.

Zasady zmiany grupy miedzyoddziatowej w przypadku zaje¢ z jezyka obcego reguluje § 91 p. 4.

§ 91. Organizacja zaje¢ z jezykéw obcych w strukturze miedzyoddziatowej

1.

Przydziat uczniéw do grup miedzyoddziatowych.

Podziat uczniéw na grupy miedzyoddziatowe odbywa sie na podstawie testu kompetencji przeprowadzanego w
pierwszym tygodniu nauki. W klasach dwujezycznych podstawg podziatu jest test kompetencii jezykowych, do
ktérego kandydaci przystepuja w trakcie rekrutacji. Uczniowie zostajg przydzieleni do grup w zalezno$ci od
poziomu znajomosci jezyka. Liczba ucznidw w grupie miedzyoddziatowej powinna wynosi¢ od 14 do 22 osdb.
Przewodniczacy zespotu przedmiotowego przydziela grupy miedzyoddziatowe poszczegéinym nauczycielom
w porozumieniu z dyrektorem Szkoty.

Podrecznik i program nauczania.

Nauczyciel prowadzacy zajecia w danej grupie decyduje o doborze podrecznika oraz materiatow
uzupetniajacych. Jezeli zajecia prowadzone sg przez wigcej niz jednego nauczyciela, dobdr materiatéw jest
wynikiem konsultacji pomiedzy tymi nauczycielami. W sprawach spornych nauczyciele mogq zgtosi¢ sie do
przewodniczacego zespotu przedmiotowego o pomoc w ich rozwigzaniu.

Ocenianie i kontrola postepéw uczniéw.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w systemie miedzyoddziatowym kontrolujg i oceniajg postepy ucznidw w
réznych formach zgodnych z Sposobem Oceniania Wewnatrzszkolnego. Jezeli zajecia prowadzone sg przez
wiecej niz jednego nauczyciela, oceny $rédroczne i roczne sg wynikiem konsultacji pomiedzy tymi
nauczycielami. W sprawach spornych nauczyciele moga zgtosi¢ sie do przewodniczacego zespotu 0 pomoc w
ich rozwigzaniu. Decyzja przewodniczacego jest ostateczna.

Zmiana grupy. Zagrozenie oceng niedostateczna.

Uczeh moze zgtosi¢ przewodniczacemu zespotu (w formie pisemnej) che¢ przeniesienia do grupy o jeden
wyzszy lub nizszy stopien zaawansowania w ciggu pierwszych trzech tygodni kolejnego pétrocza.
Przewodniczacy konsultuje swojq decyzje z nauczycielami prowadzacymi zajecia w danych grupach i w miare
mozliwosci ustosunkowuje sie pozytywnie do prosby ucznia. Po zmianie grupy uczen jest zobowigzany
wyréwnaé ewentualne réznice w zakresie zrealizowanego materiatu dydaktycznego.
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§ 92. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1.
2.

3.

5.

6.

W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia eksperymentalne.

Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu zgody
nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowacji, oraz opinii Rady Rodzicow.

W ramach dziatalno$ci innowacyjnej wybrane zajecia mogq prowadzi¢ pracownicy naukowi i studenci uczelni
wyzszych, ktére objety Szkote swoim patronatem. Przed rozpoczeciem prowadzenia zaje¢, o ktorych mowa
w pkt. 1, nauczyciel przedstawia dyrektorowi Szkoty program zajeé. W ramach innowacji uczniowie moga
réwniez uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych na terenie uczelni wyzszych. Opieke nad uczniami sprawujq
na mocy umoéw zawartych z uczelniami pracownicy posiadajacy przygotowanie pedagogiczne, a jesli go nie
posiadaja, towarzyszy im nauczyciel lub wychowawca.

Kazdy uczen Liceum przygotowujacy sie do udziatu w olimpiadzie przedmiotowej lub tematycznej moze
przystapi¢ do szkolnego systemu ITUs (Indywidualny Tok Uczenia sie), przy czym w trakcie przygotowan do
etapu pierwszego olimpiady do systemu ITUs mogg przystapi¢ jedynie uczniowie piszacy prace konkursowq
pod kierunkiem nauczyciela prowadzacego.

Indywidualny Tok Uczenia si¢ jest inng, forma, realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, umozliwiajacy
rzetelne przygotowanie sie uczniéw do udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

Szczegotowe zasady przyznawania ITUs opisane sg w jego regulaminie.

§ 93. Szkota tworzy autorska koncepcje dydaktyczno-wychowawcza w oddziatach dwujezycznych, umozliwiajac
uczniom postugiwanie si¢ jezykiem angielskim w nauce wybranych przedmiotéw i zdobywanie wiedzy z
obcojezycznych Zrodet.

1.

Liczba klas dwujezycznych zalezna jest od zapotrzebowania mtodziezy, mozliwosci organizacyjnych Szkoty
oraz decyzji organu prowadzacego.

Co najmniej dwa przedmioty w oddziatach dwujezycznych nauczane sg zardwno w jezyku polskim, jak
i angielskim, z wyjatkiem zaje¢ obejmujgcych jezyk polski, czeS¢ historii dotyczaca historii Polski i cze$é
geografii dotyczacq geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane sposrod zajec
obejmujacych: biologie, chemie, fizyke, czeS¢ geografii odnoszaca sie do geografii ogdinej, czesé historii
odnoszacq sie do historii powszechnej i matematyke. Stopiet wdrazania jezyka angielskiego zalezy od
zaawansowania uczniéw w jego nauce oraz stopnia trudno$ci podawanych tresci. Materiat nauczany w jezyku
angielskim nie moze przekroczy¢ 50% catego materiatu nauczanego z danego przedmiotu. Decyzje o wyborze
przedmiotéw nauczanych bilingwalnie podejmuje dyrektor Szkoty na dany cykl edukacyjny.

§ 94. Praktyki studenckie

1.

Liceum przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkdt wyzszych ksztatcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem Szkoty lub - za jego zgodg - poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za organizacje praktyk
studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor Szkoty.

§ 95. Organizacja biblioteki szkolnej.

1.

3.

W Szkole dziata biblioteka wyposazona we wszystkie niezbedne w nauczaniu i uczeniu sie¢ pomoce
dydaktyczne, zaréwno drukowane, jak i audiowizualne, a takze niezbedny do ich odtwarzania sprzet, aparat
informacyjno-wyszukiwawczy, stanowiska do pracy indywidualnej i grupowe;.

Zadaniem biblioteki jest :

a. gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych,

b. obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i czytelni,

c. prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,

d. zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

e. podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukaciji czytelniczej i medialnej,

f. wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdw nauczania,

g. przysposabianie ucznibw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z réznych medidw, zrédet informacii i bibliotek,

h. rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow,

i. ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,
j. organizacja wystaw okolicznoSciowych.

Do zadan bibliotekarzy nalezy:
a. w zakresie pracy pedagogicznej:
- udostepnianie zbiordw zgodnie z Regulaminem biblioteki i czytelni,
- prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i czytelnicze;j,
- prowadzenie réznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,
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- udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty poprzez wspdtprace
z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, rodzicami ucznidw iinnymi instytucjami
pozaszkolnymi;

b. w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

- gromadzenie zbioréw,

- ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

- selekcjonowanie zbioréw,

- opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,

- prowadzenie dokumentacji pracy.

Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw, kierujac sie
zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole programéw i ofertg rynkowg oraz
mozliwosciami finansowymi Szkoty.

§ 96. Internat szkolny

1. Szkota prowadzi Internat dla uczniéw, ktérego budynek zlokalizowany jest pod adresem: Wroctaw, ul Torurska 72.

2. Internatem kieruje Kierownik Internatu.

3. Do zadan i kompetenciji Kierownika Internatu nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig opiekuriczo-wychowawcza w Internacie, a w szczegélnosci:

Q200 Q0 T
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-

opracowanie planu pracy Internatu na rok szkolny

przydzielanie wychowawcow dla poszczegoinych grup,

opracowanie harmonogramu pracy wychowawczej,

organizowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcéw,

kontrolowanie dziennikéw zaje¢ wychowawczych,

kontrolowanie pracy wychowawcdw Internatu,

kontrolowanie przestrzegania przez wychowawcow przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci opiekunczo-
wychowawczej,

przygotowanie informacji o rekrutacji do Internatu,

sporzadzanie wykazu godzin ponadwymiarowych i zastepstw doraznych oraz przekazywanie ich do ksiegowosci
szkoty,

sprawowanie i dokumentowanie nadzoru pedagogicznego,

prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w wymiarze ustalonym dla kierownika Internatu.

2) sprawowanie opieki nad wychowankami, w szczegoInosci przez:

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw oraz wspdtpracy z Mtodziezowa,
Rada Internatu,

uczestniczenie w pracach Komisji Rekrutacyjnej do Internatu,

egzekwowanie przestrzegania przez wychowankéw i wychowawcédw postanowie Regulaminu Internatu,
prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej oraz diagnozy mtodziezy zagrozonej i niedostosowanej spotecznie; w
zakresie profilaktyki Kierownik Internatu wspdtpracuje z poradniami specjalistycznymi, sadami i innymi
wspierajacymi szkote instytucjami oraz placéwkami,

dokonywanie w porozumieniu z wychowawcami grup oceny wychowankdw oraz wystepowanie z wnioskami o
nagrody i karanie dyscyplinarne wychowankéw,

organizowanie i czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu adaptacji wychowankéw w poczatkowym
okresie ich pobytu w internacie,

wspdtprace z rodzicami,

3) dokonywanie naliczen i rozliczen finansowych zwigzanych z funkcjonowaniem Internatu,
4) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych wychowawcéw Internatu, a w szczegdlnosci:

a)
b)

0)
d)

whioskowanie do Dyrektora Liceum o nawigzanie i rozwigzanie stosunku pracy z wychowawcami oraz innymi
pracownikami Internatu,

whnioskowanie o przyznanie Nagrody Dyrektora dla wychowawcéw Internatu oraz innych pracownikéw Interatu,
okreslanie zakresu czynno$ci wychowawcdw i udzielanie instruktazu stanowiskowego,

uzgadnianie z Kierownikiem Gospodarczym przebiegu i zakresu remontéw w Internacie,

5) wspotpraca z Operatorem Gastronomicznym w zakresie prawidtowego funkcjonowania bloku zywieniowego.

4. Zastepca Kierownika Internatu:

odpowiada za catoksztaft dziatalno$ci Internatu w zakresie pracy dydaktycznej i opiekuriczo-wychowawczej, a w
szczegoInosci inspiruje i organizuje prace wychowawczg,

koordynuije dziatalno$¢ Rady Wychowawcéw Interatu,

uczestniczy w ocenie pracy zawodowej nauczycieli — wychowawcow,
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kontroluje dokumentacje pracy dydaktycznej i opiekuriczo-wychowawczej prowadzonej przez wychowawcow w
Internacie,

sprawuje nadzér pedagogiczny nad pracg wychowawcéw Interatu,

prowadzi bezpo$rednig dziatalno$¢ wychowawcza z wychowankami w ramach obowigzujacego go wymiaru czasu,
sprawuje nadzér nad funkcjonowaniem Miodziezowej Rady Internatu,

wspdtpracuje z wychowawcami, psychologiem, pedagogami oraz nauczycielami Szkoty,

wspétpracuje z wychowawcami i pedagogami innych szkét wroctawskich,

) W porozumieniu z wychowawcami grup dokonuje oceny zachowania wychowankéw oraz wystepuje do Kierownika

Internatu z wnioskami o nagrody i kary dyscyplinarne dla nich,

11) organizuje i czuwa nad prawidtowym przebiegiem procesu adaptacji wychowankéw w poczatkowym okresie ich

pobytu w Internacie,

12) wspotpracuje z rodzicami wychowankéw,
13) realizuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty i Kierownika Internatu w ramach pracy wychowawczej,
14) zastepuje Kierownika Internatu podczas jego nieobecnosci.

5. Wychowawca zobowigzany jest:

9)

wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju,

w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych kierowac sie dobrem wychowankéw, troskg
o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska,

sprawowac opieke nad mtodziezg catego Internatu w ramach dyzuréw ogéinych,

sprawowac opieke nad powierzong grupg w zakresie spraw bytowych, zdrowotno-higienicznych, bezpieczenstwa,
wychowawczych, nauki i organizacji czasu wolnego,

otacza¢ opiekg indywidualng kazdego z wychowankéw,

wspotpracowaé z wychowawcami klas, pedagogiem i psychologiem szkolnym, szkolnymi i pozaszkolnymi
placéwkami $wiadczacymi mtodziezy wykwalifikowang pomoc psychologiczng i pedagogiczna,

utrzymywacé biezacy kontakt z rodzicami wychowanka,

zwraca¢ szczegdlng uwage na wspétczesne zagrozenia, w szczegblnosci: narkomanie, lekomanie, toksykomanie,
alkoholizm oraz przeciwdziataC natogowi palenia papieroséw,

prowadzi¢ dokumentacje — zgodnie z odrebnymi przepisami,

10) przeprowadza¢ indywidualne konsultacje z rodzicami wychowankdw w budynku Internatu, szczegdlnie w dniach i

godzinach poprzedzajacych klasowe zebrania / spotkania rodzicow w Liceum Ogdlnoksztatcacym nr XIV,

11) zgtasza¢ na pismie Kierownictwu Internatu oraz Dyrekcji Szkoty sygnalizowane przez rodzicéw wychowanka

problemy dotyczace funkcjonowania Szkoty i / lub Internatu.

6. Szczegbtowe zasady funkcjonowania Internatu, zasady przyjeé¢, zasady odptatnosci za zakwaterowanie oraz
wyzywienie, a takze zadania rady wychowawcow okresla Regulamin Internatu.

§97.
1,

§ 98.

§ 99.

Zespoly pracujace w Szkole i zasady ich pracy.
W Szkole dziataja nastepujace zespoty nauczycielskie: oddziatowe, wychowawcze, przedmiotowe, problemowo —
zadaniowe.
Wszystkie zebrania zespotow powinny by¢ protokotowane wraz z koricowymi wnioskami.
Plany dziatania wszystkich zespotow powinny by¢ opracowane do 10 wrzesnia, a dokumenty przekazane
dyrektorowi Szkoty.

Zespoiy oddziatowe.
Liczba zespotéw oddziatowych jest réwna liczbie oddziatéw w danym roku szkolnym. Zespot tworzg nauczyciele
prowadzacy zajecia w danym oddziale.
2. Zadania zespotu to:
a) ustalenie sposobow realizacji programéw nauczania dla danego oddziatu,
b) korelowanie tresci programowych przedmiotdéw oraz organizowanie mierzenia osiggnie¢ uczniéw,
c) ustalanie wspolnych zasad pracy z uczniami wymagajacymi szczegdlnej opieki psychologiczno-
pedagogiczne;j.
3. Pracg zespotu kieruje wychowawca oddziatu.

Zespoly wychowawcze.

1. W skfad zespotéw wychowawczych wchodzg wychowawcy oddziatdw danego rocznika. Czionkowie zespotu
wychowawczego wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego, za$ koordynatorem wszelkich dziatan jest
pedagog szkolny.

2. Zadania zespotu to:
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a) analizowanie i ocena realizacji programéw wychowawczych, ktére powinny by¢ zgodne z oczekiwaniami i
potrzebami zaréwno nauczycieli, ucznidw, jak i rodzicow oraz uwzglednial zatozenia Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

b) ocenianie efektéw pracy wychowawczej;

c) ustalanie kryteriow oceny zachowania uczniéw

Zespoty spotykajq sie jeden raz na pdt roku lub czesciej (w razie zaistniatych probleméw wychowawczych) z

inicjatywy pedagoga lub dyrektora Szkoty.

§ 100. Zespoty przedmiotowe

1.

i

W Szkole dziatajgq nastepujace zespoty przedmiotowe:

jezyka polskiego,

matematyki i informatyki,

jezyka angielskiego,

jezyka niemieckiego,

historii, wiedzy o spoteczenstwie i podstaw przedsiebiorczosci,

religii i filozofii i etyki,

biologii, chemii, fizyki i geografii,

nauczycieli bibliotekarzy, nauczycieli wiedzy o kulturze i plastyki;
i.  wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa.

Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele danych przedmiotow, ktérzy wybierajg przewodniczacego na biezacy

rok szkolny.

Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespotu przedmiotowego.

Zadania zespotu to:

a. ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dob6r podrecznikéw,

b. przeprowadzanie prébnych egzamindw maturalnych i sprawdzianéw poréwnawczych oraz opracowanie ich
wynikow;

c. nadzorowanie przygotowan uczniéw do olimpiad i egzamindéw maturalnych;

d. udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych tylko w zakresie jego potrzeb.

Zespoty przedmiotowe spotykajg sie dwa razy w roku (pierwsze zebranie zespotu odbywa sie w sierpniu,

a ostatnie w czerwcu).

TT@ o o0 oW

§ 101. Zespoty problemowe
1. Zespoty problemowe powotuje dyrektor Szkoty w razie zaistnienia takiej potrzeby.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespot lub przez dyrektora Szkoty.

3.

Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie

poszczegoblnych zadan.

§ 102. Wicedyrektorzy.
1.

Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dyrektor Szkoty powotuje wicedyrektoréw Szkoty.

W przypadku utworzenia wigcej niz jednego stanowiska wicedyrektora podziat zadan pomiedzy poszczegoinych
wicedyrektorow okresla dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym moze tworzy¢ inne stanowiska pracy i stanowiska
kierownicze. Po utworzeniu stanowiska pracy dyrektor Szkoty zobowigzany jest do opracowania zakresu zadan
i kompetenciji 0sdb zajmujacych te stanowiska.

§ 103. Zakres obowiazkow wicedyrektorow.

1.

hown

o o

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami, m. in.:

a. udzielanie instruktazu mtodym nauczycielom,

b. obserwacja lekcji iinnych form zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekuriczych ze szczegblnym
uwzglednieniem problematyki hospitacji w danym roku szkolnym,

c. formutowanie zalecen i kontrola ich realizacji,

d. przedstawianie spostrzezen z nadzoru pedagogicznego na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

e. gromadzenie informacji o pracy pedagogicznej nauczycieli.

Sporzadzanie tygodniowego planu lekcji.

Planowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej.

Nadzorowanie spraw dotyczacych:

a. olimpiad, konkursow i zawodéw,

b. praktyk studenckich.

c. wspdipracy z towarzystwem ubezpieczeniowym i organizowania ubezpieczenia dla uczniéw i nauczycieli
Szkoly.

Prowadzenie ewidencji nieobecnosci nauczycieli.

Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli.
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7. Sporzadzanie wykazow godzin ponadwymiarowych i zaje¢ dodatkowo ptatnych. Sporzadzanie wykazéw
zastepstw doraznych.
8.  Nadzorowanie, koordynowanie i analizowanie pracy wychowawczej w Szkole:
a. analiza pracy wychowawcdw klas i zespotu pedagogow,
b. nadzér nad dziatalno$cig samorzadu szkolnego i innych organizacji mtodziezowych,
c. koordynowanie przebiegu uroczystosci szkolnych,
9. Organizacja egzaminéw maturainych.
10. Organizacja rekrutacji.
11. Egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy nadzorowanie dyzuréw miedzylekcyjnych.
12. Kontrola dokumentacji szkolnej:
a. poprawnosci prowadzenia dziennika elektronicznego, dziennikow wychowawczych i arkuszy ocen,
b. rozliczeh godzin ponadwymiarowych, zajeé¢ dodatkowo ptatnych,
c. plandw pracy i sprawozdan zespotow przedmiotowych,
13. Prowadzenie zajg¢ dydaktycznych w wymiarze okre$lonym przepisami.
14. Zastepowanie dyrektora w czasie jego nieobecnosci.
15.  Wykonywanie innych zadan biezacych, zleconych przez dyrektora Szkoty.

§ 104. W Szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami prawnymi,
zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikdw Szkoty.

ROZDZIAL IX PODSTAWOWE PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKA SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ |

§ 105. Czlonek spotecznosci szkolnej
1. Czlonkiem spoteczno$ci Szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w charakterze ucznia lub pracownika.
2. Czlonkostwo w spoteczno$ci szkolnej traci sie z chwilg ukorczenia nauki lub pracy w Szkole.

§ 106. Wszyscy cztonkowie spoteczno$ci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na rdznice rasy, pici, religii,
pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub
jakiekolwiek inne.

§ 107. Kazdy uczer ma prawo do:

opieki zarbwno podczas lekgji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych,

maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole,

indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,

pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych,

zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegoine oceny,

jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie ze sposobem oceniania

wewnatrzszkolnego,

g. korzystania z dziennika elektronicznego,

h.  zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej,

i. reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejetno$ciami,

j- indywidualnego toku lub programu nauki, po spetieniu wymagar okreslonych w odrebnych przepisach,

k. korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,

I.  korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych przez
dyrektora Szkoty,

m. wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,

n. zwracania si¢ do dyrektora, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania
pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

0. Zzlozenia pisemnej skargi do Rzecznika Praw Ucznia w przypadku naruszenia dobra i praw ucznia,

p. swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych cztonkow
spotecznosci szkolnej lub 0sdb trzecich,

g. udziatu w wycieczkach klasowych, obozach naukowych, sportowych i jezykowych, o ile sg organizowane;

r.  wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania pracy domowe;j.

~® o0 oW

§108. Podstawowym obowiazkiem ucznia jest pogtebianie swojej wiedzy poprzez systematyczna nauke.
§ 109. W szczegdlnosci, kazdy uczen Szkoty ma obowiazek:

a. przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
b. godnego, kulturainego zachowania sig w Szkole i poza nig,
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p.

systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowiazkowych i wybranych przez
siebie zajeciach,

systematycznego zapoznawania si¢ z informacjami przekazywanymi przez nauczycieli, wychowawcow i
dyrekcje za posrednictwem dziennika elektronicznego,

podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora, wicedyrektoréw, nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu Szkoty
lub klasy,

przestrzegania zasad kultury i wspdtzycia spotecznego, w tym:

—  okazywania szacunku dorostym i kolegom,

—  szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonar innych ludzi,

—  przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

troszczenia sie 0 mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad,

punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia,

pozostawania na terenie obiektéw Szkoty przez caly czas trwania zaje¢ wyznaczonych w planie lekcji
i w harmonogramie zastepstw na dany dzierh oraz w czasie przerw migdzy nimi.

usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug zasad okreslonych w § 88,

uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju,

uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, egzaminach, egzaminach prébnych w stroju galowym.
uczestniczenia w imprezach i uroczystoSciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest na réwni
z uczestnictwem w zajeciach szkolnych,

dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole,

przestrzegania zasad korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoty - nie wolno ich wyjmowac i korzystac z nich w trakcie lekcji, chyba Ze za zgodg nauczyciela - wytacznie
w celach dydaktycznych,

konieczno$ci uzupetnienia przez ucznia materiatu z lekcji, podczas ktérych byt nieobecny.

§ 110. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest pogtebianie swojej wiedzy poprzez systematyczng nauke.

§ 111. Uczen nie posiada, nie rozprowadza oraz sam nie uzywa tytoniu, e-papieroséw, narkotykéw, alkoholu i innych
$rodkow psychoaktywnych na terenie Szkoty.

§ 112. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone w Szkole.
W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy. Uczen i jego rodzice odpowiadajg
materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody.

§ 113. Wszyscy uczniowie Szkoty majq obowiazek troszczy¢ sie o honor Szkoty i kultywowacé jej tradycje.

ROZDZIAL X WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA |

§ 114. Postanowienia ogédlne.

1.

2.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych programéw nauczania, uwzgledniajacych
te podstawe, oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

b. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢,

c. udzielenie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju,

d. motywowanie ucznia do dalszej pracy,

e. dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o jego szczegolnych uzdolnieniach,

f. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
informowanie o nich ucznioéw i rodzicow,

b. ustalenie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych,

c. przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

d. ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny zachowania,
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e. ustalenie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f. ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
ucznia oraz o jego szczegolnych uzdolnieniach.

4. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie lub zmodyfikowany program
nauczania, uwzgledniajacy profil oddziatu i specyfike zespotu.

5. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg ucznidw i rodzicow o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych $rodrocznych irocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
dostepnych do wgladu w bibliotece szkolnej ina stronie internetowej szkoty, po podaniu
przekazanego przez wychowawce hasta.

b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw dostepnych do wgladu w bibliotece szkolnej
i na stronie internetowej szkoty (po podaniu przekazanego przez wychowawce hasta),

C. sposobie udostepniania uczniom i rodzicom sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych oraz
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego,

d. warunkach i trybie ofrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

e. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

f. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania,

§ 115. Tryb oceniania i skala ocen.
1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
a. biezace,
b. klasyfikacyjne:
- §rodroczne
- roczne
- koricowe
2. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustala sie wedtug nastepujacej skali, ze skrotami
literowymi:
- stopien celujacy
- stopien bardzo dobry
- stopien dobry
- stopien dostateczny
- stopien dopuszczajacy
- stopien niedostateczny 1
3. Dopuszcza sie stosowanie znakow: ,plus” i ,minus” jedynie w biezacym ocenianiu, przy zatozeniu, ze znak
.+ odpowiada 0,5 warto$ci oceny, a znak ,-" odpowiada 0,25 wartosci oceny.
4. Dopuszcza sie punktowy system oceniania biezacego pod warunkiem, Zze ocena $rodroczna i roczna
bedzie wyrazona oceng w skali 1-6.
5. Oceny biezace, $rodroczne i roczne odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym w formie cyfrowej, za$
oceny roczne i koricowe w pozostatych dokumentach — stownie, w petnym brzmieniu.

NWRAOOOOD

§ 116. Wymagania edukacyjne.
1. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen sformutowane sg

w sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow, przy zatozeniu, ze:

a. stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:
- opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnodci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach lub uzyskat tytut
finalisty badz laureata ogéInopolskiej olimpiady przedmiotowej,

b. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
- opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnoSci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami,

c. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowat w petni wiadomosci okre$lonych w programie nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania ujete w podstawie
programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),
- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),
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10.

1.

d. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
- opanowat wiadomosci i umiejetno$ci okre$lone programem nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej,
- rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych),
e. stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktdry:
- ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslajq mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas programowo najwyzszych),
- rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).
f.  stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajq dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas
programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim
(elementamym) stopniu trudno$ci (z uwzglednieniem rozszerzer programowych).
Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotdw nauczanych przez co najmniej dwoch nauczycieli
powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych.
Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaC prace z uczniem za zajeciach edukacyjnych odpowiednio
do jego potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej, a takze orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenia
0 potrzebie nauczania indywidualnego dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 118
statutu Szkoty, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnoSci w uczeniu sie uniemozliwiajg sprostanie tym
wymaganiom. Nalezy réwniez dostosowaé wymagania wobec ucznia, ktory objety jest w szkole pomocg
psychologiczno-pedagogiczng na podstawie rozpoznania jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dokonanego przez nauczycieli.
Ustalanie oceny z wychowania fizycznego, plastyki powinno sie odbywaé z uwzglednieniem wysitku
wkfadanego przez ucznia w wywigzywanie sig z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosci udziatu w zajeciach oraz aktywnosci w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania tych
¢wiczen, na czas okre$lony w tej opinii.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opini.
Jesli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wymienionych w pkt 7. uniemozliwia ustalenia $rodrocznej lub roczne
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,Zwolniony” lub ,zwolniona”.
Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicdw lub petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu edukacyjnego ucznia
zwadg stuchu, z gteboka, dysleksjg rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.
Uczen niepetnoletni moze by¢ zwolniony z uczestniczenia w zajeciach okre$lonych w pkt. 7 i 9, jezeli jego
rodzice wystapig do dyrektora Szkoty z podaniem, w ktérym poinformuja, ze przejmuja odpowiedzialno$¢
za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.
Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ okre$lonych w pkt. 6 i 7 po otrzymaniu decyzji dyrektora
szkoty.

§ 117. Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

1.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie mu
informacji odnoszacych sie do uzyskiwanych przez niego efektéw oraz wskazywanie kierunkéw dalszej
pracy.

Ocenianie biezace, wynikajace ze sposobéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, winno by¢
dokonywane systematycznie. Uczen powinien otrzyma¢ w pdiroczu co najmniej 0 2 oceny czastkowe
wiecej niz wynosi tygodniowa liczba godzin danego przedmiotu obowigzkowego.

Uczen powinien zosta¢ oceniony ze wszystkich charakterystycznych dla danego przedmiotu umiejetnosci,
ktdre wymienione sg w sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.
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13.

14.

15.

16.

17.

Nauczyciel stosuje zrdznicowane formy oceniania, wymienione w sposobach sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych uczniéw (np. odpowiedzi ustne, krétsze i dituzsze prace pisemne, zadania domowe,
aktywnos¢, dodatkowo wykonane zadania, projekty itp.).

Jedng z form oceniania biezacego jest kartkéwka (pisemne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji, trwajgce do pietnastu minut).

Sprawdzone i ocenione kartkéwki powinny byC udostepnione do wgladu uczniom i oméwione podczas
lekgji.

Pisemne prace klasowe obejmujg wieksze partie materiatu, trwajg jedng lub dwie godziny lekcyjne. Sq
obowigzkowo poprzedzone lekcjg powtorzeniowg (wyjatek mogg stanowi¢ prace klasowe sprawdzajgce
umiejetno$¢ pisania na podstawie cyklu lekcji dotyczacych réznych tekstow kultury).

Terminy prac klasowych sg odnotowywane przez nauczyciela w module dziennika elektronicznego
.rerminarz’ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, z zachowaniem zasady, ze w ciggu jednego
tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe i tylko jedng w ustalonym dniu. Limit trzech
prac klasowych w tygodniu nie dotyczy diagnoz i egzaminéw probnych. W dniach zaplanowanych diagnoz
i egzaminéw probnych nie nalezy organizowaé innych sprawdziandw.

Prace klasowe z jezyka polskiego i jezykéw obcych (wypracowania) powinny by¢ sprawdzone,
udostepnione uczniom i oméwione w ciggu 20 dni roboczych od momentu napisania pracy. Jesli termin ten
zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje do dziennika ocen niedostatecznych.

Prace klasowe z pozostatych przedmiotéw powinny by¢ sprawdzone, udostepnione uczniom i omoéwione
w ciggu 15 dni roboczych od momentu napisania pracy. Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel
nie wpisuje do dziennika ocen niedostatecznych.

Uczen, ktéry opuscit prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat ocene niedostateczna,
powinien przystapi¢ do niej w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty lub otrzymania oceny
niedostatecznej. Termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktoca¢ procesu nauczania pozostatych
uczniow.

Zmiana terminu pracy klasowej jest mozliwa z waznego powodu (np. choroba nauczyciela).

Uczen przed przystgpieniem do pracy pisemnej (kartkéwka, praca klasowa) powinien zosta¢
poinformowany o liczbie punktéw, ktdre moze uzyskaC za kazde zadanie, aw przypadku przedmiotow
humanistycznych — o kryteriach oceny wypowiedzi pisemnej.

Punktacja za kazde zadanie oraz kryteria oceny pracy pisemnej powinny odnosi¢ si¢ do osiggnie¢ ucznia
zawartych w programie nauczania.

Kryteria oceny kazdej pracy pisemnej (kartkéwka, praca klasowa) powinny uwzglednia¢ petng skale ocen.
W przypadku sprawdzianéw odtwérczych mozna pomingé jedynie ocene celujaca.

Zasady przeliczania punktéw uzyskanych przez ucznia w czasie pracy pisemnej na oceny sq zawarte
w sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

Uczniowie klasy pierwszej objeci sq przez 4 pierwsze tygodnie nauki okresem ochronnym, w trakcie
ktdrego nauczyciele nie wystawiajg im ocen niedostatecznych.

§ 118. Jawnos¢ oceny i jej uzasadnienie.

1.
2.

10.

Oceny sg jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Informacje o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce, o jego zachowaniu oraz o szczeg6inych
uzdolnieniach nauczyciel przedstawia uczniowi na biezaco, arodzicom — w czasie indywidualnych
konsultacji.

Wychowawca klasy przekazuje rodzicom informacje o ocenach czastkowych lub proponowanych ocenach
$rodrocznych i rocznych podczas zaplanowanych spotkan.

Ocene z odpowiedzi ustnej nauczyciel uzasadnia w obecnosci pozostatych ucznidéw, wskazujac zaréwno
na jej pozytywy, jak i ewentualne niedociggniecia, a nastepnie wpisuje ja do dziennika elektronicznego z
biezacq data.

Ocene z pracy klasowej nauczyciel uzasadnia na arkuszu rozwigzan ucznia, odnoszac sie do spetnienia
przez niego przyjetych kryteribw oceniania oraz zasad przeliczania punktéw na oceny.

Ustna informacja zwrotna powinna zawiera¢ odniesienie do umiejetnosci i wiadomosci, ktore zostaty przez
ucznia opanowane oraz wskazywac kierunek dalszej pracy w celu uzupetnienia ewentualnych brakéw.
Sposdb uzasadnienia oceny z krétszej pracy pisemnej (kartkéwka) ustalony jest w sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

Ocena z pracy pisemnej wpisywana jest do dziennika elektronicznego z datg jej sprawdzenia lub
przekazania uczniom.

Oceny wystawione w dzienniku elektronicznym sg dostepne dla uczniéw i ich rodzicdw po uzyskaniu hasta
i loginu, s réwniez udostepniane w szkole przez nauczyciela, wychowawce lub wicedyrektora.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne (kartkowki i prace klasowe) sg przechowywane przez nauczycieli
w szkole w sposob umozliwiajgcy udostepnienie ich na wniosek rodzicéw wraz z trescig zadan, kryteriami
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13.

ich oceny i zasadami przeliczenia punktéw. Na zyczenie rodzicow nauczyciel uzasadnia oceng i odwotuje
sie do przewidzianego w programie nauczania zakresu stawianych uczniowi wymagan.

Udostepnienie sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych odbywa sie na terenie Szkoly w czasie
konsultacji indywidualnych nauczycieli, ktdrych terminy opublikowane sg na stronie internetowej szkoty.
Nauczyciel zobowigzany jest do przechowywania prac pisemnych uczniéw w ciggu biezacego roku
szkolnego oraz do ich zniszczenia.

Dokumentacje egzaminu poprawkowego i egzaminu klasyfikacyjnego udostepnia sie do wgladu na
whiosek ucznia lub jego rodzicow w sekretariacie Szkoty.

§ 119. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji.

1.

Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie w liczbie okreslonej w sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw, lecz nie czesciej niz dwa razy w potroczu. Skrét ,np.” nauczyciel wpisuje
do dziennika elektronicznego.

Nie ocenia sie ucznia negatywnie podczas pierwszej lekcji danego przedmiotu po dluzsze
usprawiedliwionej nieobecnosci (co najmniej 5 dni roboczych). Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do
dziennika elektronicznego na zyczenie ucznia.

Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujacego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek, smier¢ bliskiej
osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego na zyczenie ucznia.

§ 120. Klasyfikacja Srédroczna i roczna.

10.

Uczen podlega klasyfikacji:
a. $rodrocznej i rocznej,
b. kofcowej.
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i
$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego:

a. dla uczniéw klas maturalnych — w tygodniu, w ktérym rozpoczyna sie zimowa przerwa $wigteczna

(z wyjatkiem sytuacii, gdy rozpoczyna sie ona w poniedziatek);
b. dla ucznidw pozostatych klas w tygodniu poprzedzajacym ustalony przez MEN termin ferii
zimowych dla wojewodztwa dolnoslaskiego, lecz nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu stycznia.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacji koncowej dokonuije sie w klasie programowo najwyzszej. Na klasyfikacje koricowg sktadajg sie:
a. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo najwyzszej,
b. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakoriczyta sie w klasach
programowo nizszych,

c. roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Oceny klasyfikacyjne ustalajq nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na podstawie
systematycznej oceny pracy uczniéw z uwzglednieniem oceny biezacej. Niedopuszczalne jest ustalenie
oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.
Szczegotowy sposob ustalania ocen klasyfikacyjnych zawarty jest w sposobach sprawdzania osiagnie¢
edukacyjnych ucznidw.
Na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informujg ucznia
o przewidywanej dla niego $rédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej ocenie zachowania oraz wpisuja je do dziennika elektronicznego.
Z proponowanymi ocenami $rédrocznymi i rocznymi rodzice zapoznajg sie za po$rednictwem modutu ocen
w dzienniku elektronicznym.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota stwarza uczniowi
szanse uzupetnienia brakéw w terminie do dwoch miesiecy od klasyfikacji $rédrocznej. Najpozniej po
uptywie tego czasu uczen, ktory otrzymat $roédroczng ocene niedostateczna, przystepuje do
organizowanego przez nauczyciela sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci, ktére powinien opanowac
W pierwszym semestrze nauki.

§ 121. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

1.

Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w statucie Szkoty.
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§ 122. Egzami
1.

> ow

10.

1.

12.

Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku
gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktérg sie ubiega,
lub od niej wyzsza.
Uczen nie moze ubiegac sie 0 ocene celujgca, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne przepisy.
Warunki ubiegania sie o oceng wyzsza niz przewidywana:
a. frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);
b. usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach;
c. przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i prac
pisemnych;
d. uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
e. skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacii
indywidualnych.
Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie¢ z pisemng prosbg w formie podania
do wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych
ocenach rocznych.
W przypadku spetnienia przez ucznia kryteriéw, o ktérych mowa w pkt. 5 lit. a) i b), wychowawca klasy
odnotowuije ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi przedmiotu.
Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia pozostatych kryteriow, wyrazajac
zgode na przystapienie do poprawy oceny.
W przypadku niespetnienia ktdregokolwiek z warunkdw wymienionych w pkt. 5. prosba ucznia zostaje
odrzucona, a wychowawca klasy lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.
Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu
pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.
Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do dokumentacji
wychowawcy klasy.
Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na ocene,
0 ktéra ubiega sig uczen, lub ocene wyzsza,
Ostateczna ocena roczna nie moze byé nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikéw
sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

n klasyfikacyjny.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okre$lonej w pkt. 1 absencji.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicéw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie koriczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny
tok lub program nauki.

Do egzaminu klasyfikacyjnego przystepuje takze uczen spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza Szkota,

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dziert zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, informatyki,
zaje¢ laboratoryjnych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 1-5, przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodzi nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciel takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktbrym mowa w pkt. 6 przeprowadza komisja, powotana przez
dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkota, W sktad komisji wchodza;
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a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b. nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiednie;
klasy.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokdt zawierajacy imiona i nazwiska
nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 11 lub sktad komisji (w przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt. 6),
termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem pkt. 16 oraz § 127.

16. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono ocene niedostateczna, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

§123. Egzamm poprawkowy.

10.
1.
12.
13.

14.

Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Whniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada uczen lub jego rodzice
najpozniej w dniu klasyfikacyjnego zebrania rady Pedagogicznej.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, informatyki,
wychowania fizycznego i zajeC laboratoryjnych, z ktérych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

W jednym dniu uczet moze zdawac¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza;

a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komis;ji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor Szkoty najpdzniej na dzie przed egzaminem
poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiada¢ przekazanym przez nauczyciela wymaganiom
edukacyjnym wedtug petnej skali ocen.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoty powotuje
jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisjg.

Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem § 124, pkt. 10.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz
do korica wrze$nia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji i powtarza klase z zastrzezeniem § 124,
pkt. 14.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te zajecia realizowane sg w klasie
programowo wyzszej.

§ 124. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktdra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
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10.

W sktad komisji wehodza;
a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 3b, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalone;
wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace,
wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 7, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt. 2,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
Szkoly.
Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin zgtoszenia zastrzezehn wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 125. Ocena zachowania.

wzorowe

1.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw
danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkéw okre$lonych w Statucie Szkoty.
Wychowawca przy ocenie zachowania uwzglednia samoocene ucznia, oraz opinie 0 nim nauczycieli i innych
uczniéw zespotu klasowego.
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje
rozwojowe, wychowawca uwzglednia ich wptyw na jego zachowanie, biorac pod uwage: orzeczenie PPP
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, o niepetnosprawnosci, o potrzebie indywidualnego nauczania lub
za$wiadczenia lekarskie oraz wiedze o traumatycznych wydarzeniach w Zyciu ucznia mogacych mie¢ w sposob
znaczacy wptyw na jego funkcjonowanie.
Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicbw o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
a. wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,
postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej,
dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,
dbatos¢ o kulture jezyka,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie sig w szkole i poza nig,
g. okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali, z podanymi
odpowiednikami cyfrowymi:
a. wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

o aoo0o

o a0 o
N WPk oo

Kryteria punktowej oceny zachowania uczniéw

a. samoocena ucznia 2-6 punktow

b. $rednia ocena kolegéw z oddziatu 2-6 punktow

¢. ocena wychowawcy 2-6 punktow
6 punktow

31



Liceum Ogodlnoksztatcace nr XIV im. Polonii Belgijskiej

bardzo dobre 5 punktow
dobre 4 punkty
poprawne 3 punkty
nieodpowiednie 2 punkty
naganne

kryteria opisane w punkcie 12

8.  Wychowawca, nauczyciele, zespdt klasowy oraz sami uczniowie dokonujg oceny zachowania w skali 1-6
punktéw wedtug nastepujacych kryteridw:

a) wychowawca i nauczyciele

Kryterium 6 punktow 5 punktéw 4 punkty 3 punkty 2 punkty
v’ uczen opuscit v’ uczen opuscit v’ uczen opuscit v’ uczen opuscit v’ uczen opuscit
I maksymalnie 3 maksymalnie 6 maksymalnie 9 maksymalnie 12 maksymalnie 15
Stosunek godziny lekcyjne godzin lekcyjnych godzin lekeyjnych godzin lekeyjnych godzin lekcyjnych
do obowigzkéw bez bez bez bez bez
szkolnych usprawiedliwienia usprawiedliwienia usprawiedliwienia usprawiedliwienia usprawiedliwienia
7 —
I uczen J(?St bardzo | uczen angazuje | v~ uczen bierze v' uczenhodmawia |v' uczen dziata
zaangazowany w S . . . L
Postawa svcie Klas/szkot sie w zycie bierny udziat w udziatu w zyciu na szkode
spoteczna y y klasy/szkoty zyciu klasy/szkoty klasy/szkoty klasy/szkoty
v' uczen v’ uczen otrzymat
v uczen prezentuje przewaznie jest powyzej 5 uwag
kulturalny, dotyczacych
wysoka kulture tepui v Lot Foly Lot 14 trzeer co d
osobista w postepuje uczeri otrzyma uczen otrzymat 4- zastrzezen co do
M stosunku do zgodnie z ogdlnie maksymalnie 3 5 uwag jego kultury
Kultura . . przyjetymi uwagi dotyczace dotyczacych osobistej i
. wszystkich oséb, , R e I
osobista A normami zastrzezen co do zastrzezen co do notorycznie nie
z ktérymi ma o : . L
. spotecznymi, nie jego kultury jego kultury stosuje sie do
kontakt, nie ma I I P
ma negatywnych osobiste; osobiste; ogblnie
negatywnych uwag przyjetych norm
uwag w dzienniku S )
w dzienniku zachowania
spotecznego
b) uczniowie:
Kryterium 6 punktow 5 punktéw 4 punkty 3 punkty 2 punkty
v’ uczen jest bardzo | v uczen czesto - , . o
I Zaangazowany w angazuje sie v uczen bierze v uczen odmawla v uczen dziata
Postawa e o bierny udziat w udziatu w zyciu na szkode
spoteczna 2ycie klas/szkoly, wzyce zyciu klasy/szkoty klasy/szkoty klasy/szkoty
klasy/szkoty
v uczef
v’ uczen prezentuje przewaznie jest | v'  uczen czasami v uczen czesto v .
. . uczen
wysoka kulture kulturalny, otrzymuje otrzymuje I
Il . . Y Y notorycznie nie
osobistg w postepuje upomnienia od upomnienia od Y
Kultura . - . . . . stosuje sie do
. stosunku do zgodnie z ogdlnie innych oséb innych oséb s
osobista . . L . . ogélnie
wszystkich osdb , przyjetymi zwigzane z zwigzane z .
A , . . przyjetych norm
z ktérymi ma normami brakiem kultury brakiem kultury
. N - spotecznych
kontakt spofecznymi osobistej osobistej

9. Ocena zachowania jest wystawiana przez wychowawce z uwzglednieniem $redniej punktdw samooceny
ucznia oraz punktow przyznanych uczniowi przez zespot klasowy i nauczycieli uczacych go.

10.

1.

przechowuje do korica danego roku szkolnego.

12.
a)
b)

na terenie Szkoty;

0)

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia wychowawca uwzglednia uwagi (pozytywne i negatywne) o uczniu
wpisywanie na biezaco przez nauczycieli w dzienniku elektronicznym.
Wychowawca posiada do wgladu dokumentacje, na podstawie ktdrej ustalit ocene zachowania ucznia, ktérg

Ocene naganng otrzymuje uczen za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty w szczegdlnosci za:
posiadanie oraz uzywanie papierosow, e-papierosow i tabaki na terenie Szkoty:
posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie $rodkéw odurzajacych, alkoholu, substancji psychotropowych

zastraszenie, wymuszenie, nekanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez i niszczenie mienia.
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13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

d) Swiadome dziatanie stanowiace zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniéw lub pracownikdw Szkoty;

e) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

f)  stosowanie cyberprzemocy;

g) dewastowanie i celowe niszczenie mienia szkolnego;

h) kradziez;

wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spoteczno$ci szkolnej;

czyny nieobyczajne;

stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

zniestawienie Szkoly, np. w mediach;

fatszowanie dokumentéw szkolnych;

popetnienie plagiatu;

popetnienie innego czynu karalnego niz wymienione powyzej;

inne zachowania $wiadczace o nieprzestrzeganiu postanowien Statutu Szkoty.

LT OSIToS=ZTT
=223

Za 9 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych uczen utrzymuje upomnienie wychowawcy

Za 15 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych uczen utrzymuje upomnienie dyrektora Szkoty.

Za 30 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych uczen utrzymuje nagane dyrektora Szkoty.

Upomnienie wychowawcy lub dyrektora Szkoty powoduje obnizenie oceny zachowania o jeden stopien.
Wykroczenia, ktére doprowadzity do udzielenia uczniowi nagany dyrektora Szkoty, skutkujq nie wyzszg niz
nieodpowiednia oceng zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczniowi
spetniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny zachowania.

§ 126. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywania oceny zachowania

1.
2.

3.

Proponowana roczna ocena zachowania wystawiana jest zgodnie z kryteriami wymienionymi w §125 pkt. 7.
Uczen, ktdrego obnizona ocena zachowania wynika z uchybien w zakresie kultury osobistej i stosunku
do obowigzkdw szkolnych, nie moze skorzystac z trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny.

Uczen, ktérego ocena zachowania wynika z postawy spotecznej, moze zaangazowac sie w planowe dziatania
wychowawcze lub podjaé si¢ wykonania innych wskazanych przez wychowawce zadan, a stopien jego
zaangazowania zostanie oceniony podczas wystawiania oceny rocznej.

§ 127. Ustalenie oceny zachowania w trybie odwotawczym

1.

»

Uczen lub jego rodzice mogg, zgtosiC zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania te
oceny. Zastrzezenia mogq by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni od zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra ustala roczng
ocene klasyfikacyjng w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.
W sktad komisji wehodza;

a. dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
wychowawca oddziatu,
wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
pedagog,
psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g. przedstawiciel Rady Rodzicéw.

Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik
glosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

~0o0UT
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§ 128. Promowanie i ukoriczenie Szkoly.

1.

9.

10.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem pkt. 3i 4.

Uczen, ktdry nie spetnit warunkdw okreslonych w pkt. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;
i powtarza klase, z zastrzezeniem pkt. 3.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej lub
nieukofczeniu Szkoty przez ucznia, ktéremu w danej Szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyréznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen, o ktérej mowa
w pkt. 5, wlicza sig takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec.

Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktéra sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakofczyta sie w oddziatach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Rada Pedagogiczna przyznaje medale absolwentom Szkoty ktdrzy legitymujq sie szczegdlnymi osiggnieciami
naukowymi.

Przy przyznawaniu medalu za szczegdlne osiggniecia naukowe absolwentowi Szkoty uwzglednia si¢ jego
postawe.

| ROZDZIAL XI WOLONTARIAT |

§ 129. W Szkole dziata wolontariat.

1. Uczniowie kazdego oddziatu wybierajg klasowych koordynatoréw wolontariatu.

2. Klasowi koordynatorzy wybierajg sposréd chetnych nauczycieli szkolnego opiekuna wolontariatu.

3. Klasowi koordynatorzy wolontariatu uczestniczg w cyklicznych spotkaniach ze szkolnym opiekunem
wolontariatu, podczas ktorych ustalajg formy i metody dziatania w danym roku szkolnym.

4, Kazdy uczeh moze za posrednictwem klasowego koordynatora wolontariatu zaproponowacé beneficjentow
dziatalno$ci wolontariatu — osoby lub instytucje, na rzecz ktérych podejmowane bedg dziatania.

5. Szkolny koordynator wolontariatu ma obowigzek zweryfikowac dane kazdego zaproponowanego przez
uczniow beneficjienta przed rozpoczeciem dziatan.

6. Na kazde przedsigwziecie prowadzone w ramach dziatan szkolnego wolontariatu wyraza zgode dyrektor
Szkoty po zapoznaniu sig z jego projektem oraz zasadami zbiérki pieniedzy.

7. Szkolny koordynator wolontariatu po zakoficzeniu akcji charytatywnej sporzadza z niej sprawozdanie —
réwniez finansowe.

8. Dziatania w ramach szkolnego wolontariatu moze podejmowaé réwniez za zgoda dyrektora Szkoty
Samorzad Uczniowski.

| ROZDZIAL XIl NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY |

§ 130. Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczq i opiekuriczg oraz odpowiada za jako$¢ tej pracy
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkédw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
a. odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ szkolnych;
b. prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji programu nauczania danego przedmiotu,
wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia
uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego
udziatu w lekcji, formutowania wkasnych opinii i sagdéw,
c. tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny,
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m.

n.

bezstronne, rzetelne, systematyczne isprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci
uczniéw, ujawnianie iuzasadnianie oceny, informowanie rodzicow o proponowanych
ocenach,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci izainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegoinych uzdolnien i zainteresowarn, przygotowanie
do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach,

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca,

wspotpraca z wychowawca klasy, wychowawcami Internatu i samorzadem klasowym,
indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw,

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat wzyciu Szkoly - wuczestnictwo w uroczystosciach iimprezach
organizowanych przez Szkote,

przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru zgodnie z grafikiem,
natychmiastowe informowanie dyrekcji 0 nieobecnosci w pracy,

prawidiowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika elektronicznego, arkuszy ocen idziennika
wychowawczego,

kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, atakze poszanowanie jego praw
i godnosci osobistej,

uczestniczenie w przeprowadzaniu prébnego i wtasciwego egzaminu maturalnego.

§ 131. Zadania wychowawcéw klas

1. Zadaniem

wychowawcy  klasy jest sprawowanie  opieki  wychowawczej nad

uczniami, a w szczegolnosci:

a.

b.
c.

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie i spofeczenistwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniéw,
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci szkolnej,

2. Wychowawca klasy realizuje zadania poprzez:

a.

b.

blizsze poznanie ucznidw, ich sytuacji zdrowotnej, cech osobowo$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidiowy rozw¢j fizyczny ipsychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania,

utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
Z rowiesnikami,

pomoc w pracy ucznia nad samodoskonaleniem,

pomoc W rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce,

organizowanie zycia codziennego wychowankow, wdrazanie ich do wspdipracy
i wspdtdziatania z nauczycielami i wychowawcg i catg spotecznoscig szkolna,

realizacje planu wychowawczego podczas zaje¢ do dyspozycji wychowawcy,

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy
W nauce,

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie,
wdrazanie ucznidw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidiowego i efektywnego
organizowania sobie pracy,

systematyczne interesowanie sie¢ postepami ucznidow w nauce: zwracanie szczegolnej
uwagi zaréwno na uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak ina tych, ktérzy majq trudnosci
i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem klasowym,
nauczycielami irodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie dobrze
i $rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem ucznidbw na zajgcia lekcyjne,  badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek ipomocy tym, ktérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng liczbe zaje¢ szkolnych imajg trudnosci w uzupetieniu
materiatu oraz przekazywanie na biezgco dyrektorowi Szkoty informacji zwigzanych
z frekwencjq ucznidw;
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wdrazanie wychowankéw do spolecznego dziatania oraz ksztaltowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wiasciwych stosunkéw miedzy uczniami — Zzyczliwosci,
wspo6tdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdd nich
kolezenstwa i przyjazni, odpowiedzialnosci za tad czystoSC estetyke klas, pomieszczen
i terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne iwartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnoSci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci i kierowanie tg aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie
sie udziatem uczniow w zyciu Szkoly, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscig
w kotach i organizacjach,

okazywanie wychowankom zyczliwosci i obdarzanie ich zaufaniem,

tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowos$ci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze — poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i0sdb
drugich - zdolnoSciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru,

wdrazanie uczniéow do dbania ozdrowie, higiene osobista ipsychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczefstwa w szkole i poza szkotg,
wspoétpraca z higienistka szkolna i rodzicami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki,

udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty iinnych instytucji z wnioskiem o udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca klasy wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania kar, ma prawo
ustanowi¢ przy wspotpracy zKlasowa Rada Rodzicow wiasne formy nagradzania
i motywowania wychowankéw.

4. Wychowawca klasy zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:
a) prowadzi dziennik elektroniczny i arkusze ocen,

b)
0)
d)

prowadzi dziennik wychowawczy klasy,
weryfikuje wpisy na $wiadectwach szkolnych wydrukowanych przez administracje Szkoty,
wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy na polecenie dyrektora Szkoty.

§ 132. Dyrektor Szkoty moze podjacC decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na pisemny wniosek ztozony przez
Klasowg Rade Rodzicéw lub Samorzad Klasowy.

ROZDZIAL XllI WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 133. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu:

przygotowanie i wspieranie uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych poprzez zapewnienie
ciggtosci dziatan doradczych, ktdrym przySwieca idea ksztattowania postaw, umiejetnosci i kompetencii
oczekiwanych od mtodego cztowieka przygotowujacego sie do wielu rol w zyciu spotecznym i zawodowym,
ksztattowanie sylwetki absolwenta, zgodnie z przyjetg w statucie Szkoty charakterystyka,

wspotprace wszystkich pracownikdw szkoty i rodzicdw ucznidw w realizacji zadan i tresci z zakresu doradztwa
zawodowego okreslonych rozporzadzeniem MEN w sprawie doradztwa zawodowego.

1)

2)
3)

§ 134. Adresatami dziatan podejmowanych w szkole w ramach doradztwa zawodowego sa:

1)
2)
3)

uczniowie,
rodzice
nauczyciele.

§ 135. Dziatania kierowane do ucznidw w polegaja na:

prowadzeniu zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy,

udzielaniu indywidualnych porad i konsultacji przez doradce zawodowego, nauczycieli, wychowawcow, szkolnego
pedagoga i psychologa oraz innych specjalistow zatrudnionych w szkole lub poza szkotg,

organizowaniu spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni, organizacji wspierajacych ucznidw w rekrutacji na
uczelnie poza granicami kraju, instytucji rynku pracy, pracodawcami, osobami prezentujacymi poszukiwane zawody i
z absolwentami szkoty (prezentacje ich kariery edukacyjnej i zawodowej),

umozliwieniu uczniom dostepu do informacji edukacyjnej i zawodowej znajdujacej sie na stronach internetowych
innych instytucji dziatajacych w obszarze doradztwa zawodowego,
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5) organizowaniu ogdlnoszkolnych dziatar tematycznie powigzanych z orientacjg zawodowa i doradztwem zawodowym
(projekty edukacyjne, konkursy, festiwale, prezentacje zawodow).

§ 136. Dziatania kierowane do rodzicéw ucznidow polegaja na:
1) organizowaniu grupowych spotkan z doradcg zawodowym dotyczacych oferty szkdt wyzszych oraz zasad i
harmonogramu rekrutacji do tych szkot,
2) organizowaniu indywidualnych porad i konsultacji zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu ich dzieci,
3) udostepnianiu informacji edukacyjnych i zawodowych na temat mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu
ich dzieci,
4) wiaczaniu rodzicow w dziatania z zakresu doradztwa zawodowego, w szczegdlnosci z zakresu zawodoznawstwa.

§ 137. Dziatania kierowane do nauczycieli polegaja na:
1) organizowaniu szkoleh w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz umozliwieniu pracownikom
pedagogicznym udziatu w kursach, warsztatach i konferencjach z zakresu doradztwa zawodowego;
2)  udostepnianiu informacji edukacyjnych i zawodowych.

§ 138. Za realizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w Szkole odpowiada doradca
zawodowy, nauczyciele oraz specjalisci zatrudnieni w szkole.

§ 139. Zadania dyrektora Szkoly polegaja na:

1) wyznaczeniu nauczycieli, wychowawcow, doradcy zawodowego i specjalistéw (pedagoga, psychologa) do
realizacji zadan ujetych w § 135.

2)  zapewnieniu warunkéw do realizacji zaje¢ z zakresu orientacji i doradztwa zawodowego;

3)  umozliwianiu wspdtpracy szkolnego doradcy zawodowego, nauczycieli i specjalistow z zewnetrznymi instytucjami
takimi jak: wyzsze uczelnie, pracodawcy, urzedy pracy, Centrum Ksztatcenia Praktycznego;

4)  wspomaganiu pracownikéw pedagogicznych w poszerzaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu doradztwa
zawodowego.

§ 140. Zadania doradcy zawodowego, nauczycieli, wychowawcow i specjalistéw (pedagoga, psychologa) w szkole
polegaja na:

1)  opracowaniu rocznego programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

2) realizacji treSci programowych z zakresu doradztwa zawodowego w obszarach: poznania wiasnych zasobéw
uczniow, $wiata zawoddw oraz rynku pracy, rynku edukacyjnego oraz uczenia si¢ przez cate zycie, planowaniu
wiasnego rozwoju i podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych przez uczniéw,

3) systematycznym diagnozowaniu zapotrzebowania uczniéw, rodzicow i nauczycieli na dziatania zwigzane z
doradztwem zawodowym,

4) prowadzeniu zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

5) realizowaniu dziatalno$ci informacyjno-doradczej, w tym gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacii
edukacyjnych i zawodowych,

6) udzielaniu indywidualnych porad i konsultacji uczniom i ich rodzicom w zakresie planowania dalszej $ciezki
edukacyjno-zawodowej,

7) organizowaniu grupowych spotkan z rodzicami uczniéw, dotyczacych oferty szkét wyzszych oraz zasad i
harmonogramu rekrutacji do tych szkot,

8) okreSlaniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnier uczniéw,

9) wskazywaniu uczniom specjalistdw, ktorzy mogg udzieli¢ wsparcia zwigzanego z wyborem kierunku ksztatcenia i
zawodu.

§ 141. Realizujac wewnatrzszkolny systemu doradztwa zawodowego, Szkota wspoétpracuje z:
1) Centrum Ksztatcenia Praktycznego we Wroctawiu,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

3) uczelniami,

4)  instytucjami rynku pracy,

5)  wroctawskimi szkotami ponadpodstawowymi,

6) organizacjami wspierajacymi uczniéw w rekrutacji na uczelnie poza granicami kraju.

ROZDZIAL XIV NAGRADZANIE | KARANIE UCZNIOW

§ 142. Nagradzanie uczniéw. Uczer moze otrzymac¢ nagrode za:
1. Najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania.
2. Szczegdlnie wyrdzniajgce sie zachowanie.
3. Wyhbitne osiggnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych.
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4. Nienaganng frekwencje.
5. Wzorowg dziatalno$¢ na rzecz klasy lub Szkoty.
6. Dziatalno$¢ w wolontariacie.

§ 143. Rodzaje nagréd:

. Pochwata wychowawcy klasy wobec klasy.

Pochwata dyrektora Szkoty wobec ucznidw catej Szkoty.
Dyplom uznania.

List pochwalny do rodzicow ucznia.

Nagroda rzeczowa.

Medal Szkoty

Sk wh =

§ 144. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:

1. Nieprzestrzeganie postanowien Statutu.

2. Nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach.

3. Posiadanie oraz uzywanie papieroséw, e-papierosow i tabaki na terenie Szkoty.

4. Posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie $rodkow odurzajacych, alkoholu, substanciji psychoaktywnych na
terenie Szkoty.

5. Zastraszenie, wymuszenie, ngkanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez i niszczenie mienia.

6. Przewinienie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych cztionkéw spoteczno$ci Szkoty.

7. Popetnienie czynu karalnego.

§ 145. Rodzaje kar:

1

2.
3.

N oo

Upomnienie dyrektora Szkoty.

Nagana dyrektora Szkoty.

Nietypowanie ucznia do udziatu w konkursach i imprezach organizowanych przez Szkote do momentu
zniesienia kary przez dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy.

Nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoty do momentu zniesienia kary przez dyrektora Szkoly na
whniosek wychowawcy.

Przeniesienie do réwnolegtej klasy.

Zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych.

Skre$lenie z listy ucznidw lub przeniesienie do innej szkoty.

W przypadku wychowankdw Internatu — zawieszenie w prawach wychowanka lub relegowanie z Internatu.

§ 146. Przy stosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegolnosci stopient winy ucznia, rodzaj i stopier naruszonych
obowigzkdw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim
obowigzkdw, zachowanie sie po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma
zrealizowaé. Uczen moze otrzymaé za to samo przewinienie tylko jedng kare.

§ 147. Wystuchanie ucznia i Komisja Wychowawcza

1.
2.

Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okre$long w § 145 pkt. 1:
a. wystuchania dokonuje wychowawca klasy;
b. udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

3.W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 145 pkt. 2-8:

a) wystuchania ucznia i ewentualnych $wiadkéw zdarzenia dokonuje powotana przez dyrektora Szkoty
Komisja Wychowawcza, w ktérej sktad wchodzi wychowawca klasy, pedagog i psycholog szkolny,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego; na wniosek dyrektora Szkoty moga w niej uczestniczy¢
réwniez inne osoby, w szczegdlnosci policjant, straznik miejski, kurator sgdowy.

b) posiedzenie Komisji Wychowawczej odbywa si¢ w oparciu o zarzadzenie dyrektora Szkoty, na
whiosek wychowawcy klasy lub internatu,

) rodzice ucznia powiadamiani sg o terminie i miejscu zebrania Komisji Wychowawczej za
posrednictwem dziennika elektronicznego Librus lub telefonicznie przez wychowawce klasy lub
Internatu,

d) rodzice mogg uczestniczy¢ w posiedzeniu Komisji Wychowawczej,

e) przebieg posiedzenie Komisji Wychowawczej jest protokotowany przez osobe wskazana przez
przewodniczacego Komisji,

f)  protokdt podpisywany jest przez wszystkich cztonkow Komisji,

g) Komisja wnioskuje do dyrektora szkoty o zastosowanie proponowanej przez nig kary zgodnej
ze Statutem Szkoty i Regulaminem Internatu.
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§ 148. Informacja o wymierzonej karze.

1.

2.
3.

O zastosowanej karze dyrektor Szkoty zawiadamia na piSmie ucznia, jesli jest petnoletni, w pozostatych
przypadkach rodzicéw lub rodzicow ucznia niepetnoletniego.

Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do akt ucznia.

Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popetnionego przez ucznia przewinienia i daty jego popetnienia winno
zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i sposobie odwotania.

§ 149. Prawo do odwotania od wymierzonej kary.

1.

o wn

Ukaranemu, jesli jest petnoletni, lub rodzicom ucznia niepetnoletniego przystuguje prawo wniesienia odwotania
od wymierzonej kary.

Odwotanie wnosi sie w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty doreczenia zawiadomienia.

Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez rozpoznania.

Odwotanie wnosi sig do dyrektora Szkoty.

Odwotanie rozpatruje dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Komisji Wychowawczej w terminie do 14 dni od
dnia, w ktérym uptynaf termin do wniesienia odwotania.

Decyzja dyrektora Szkoty jest ostateczna.

§ 150. Zawieszenie wykonania kary.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pot roku do roku.

O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktéry jej udzielit na wniosek wychowawcy, pedagoga
lub samorzadu uczniowskiego

Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzi¢, jezeli ukarany w okresie préby dopuscit sie przewinienia
okreslonego w § 153.

§ 151. Kare uwaza sie za niebyta, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa sig z akt ucznia po roku nienagannego
zachowania.

§ 152. Przepisow § 147-151 nie stosuje sie do procedury skreslenia z listy uczniéw.

§ 153. Szczegbtowe zasady skreslenia z listy uczniéw.

1.

5.
6.

Rada Pedagogiczna Szkoty moze skierowa¢ wniosek do dyrektora Szkoty o skre$lenie petnoletniego ucznia
z listy uczniow. Decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidéw podejmuje dyrektor Szkoly i informuje organ
nadzoru pedagogicznego.
Przewinienia stanowigce podstawe do skre$lenia z listy:
a. $Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniéw lub pracownikéw Szkoty;
b.  rozprowadzanie i uzywanie $rodkéw odurzajacych, alkoholu oraz substancji psychoaktywnych na
terenie Szkoty;
c.  $Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczué religijnych lub narodowych;
d. dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
e.  kradziez i niszczenie mienia;
f. wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
g.  wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;
h.  czyny nieobyczajne;
i stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;
j notoryczne tamanie postanowiern Statutu Szkoly mimo zastosowania wcze$niejszych $rodkdw
dyscyplinujgcych.
k.  zniestawienie Szkoty, np. w mediach;
l. fatszowanie dokumentéw szkolnych;
m.  popetnienie innych czyndw karalnych.
Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skreslenia ucznia z listy uczniéw Szkoty.
Skre$lenie z listy ucznidw moze nastapi¢ po wezesnigjszym zastosowaniu nastepujacych Srodkéw:
a.  powiadomienie rodzicow o zaistniatym zdarzeniu;
b.  nagana dyrektora Szkoty;
c.  kame przeniesienie do innej klasy (opcjonalnie).

§ 154. Procedura postepowania przy skresleniu z listy uczniéw.
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© o

10.

1.

Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokét zeznan
Swiadkéw zdarzenia. Je$li zdarzenie jest karane z mocy prawa, dyrektor niezwtocznie powiadamia organa
Scigania;

Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje zebranie Rady
Pedagogiczne;.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca klasy,
pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczeh moze sie rowniez zwrdci¢ o opinie do
Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca klasy ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania ucznia
jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy wychowawca klasy zobowigzany jest
zachowaé obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas
$rodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej i powotywanych w sprawie
przewinier ucznia Komisji Wychowawczych.

Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate dotyczacq
danej sprawy.

Dyrektor Szkoty w formie pisemnej informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej, jesli
uczen wystapit o jego opinie.

Uczen Liceum, ktérego dotyczy obowigzek szkolny, moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty decyzjq
Kuratora Oswiaty.

Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia otrzymuijg jego rodzice.

W przypadku petnoletnosci ucznia oprocz wreczenia decyzji uczniowi do rodzicdw kierowane jest pisemne
powiadomienie listem poleconym.

Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym w
decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

ROZDZIAL XV PRZEPISY KONCOWE |

§ 155. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, w tym dokumentacje zwigzang z prowadzeniem dziennika
elektronicznego, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 156. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr wszystkich pieczeci.

§ 157. Ceremoniat szkolny.

1.
2.
3.

4.

6.

Szkota ma hymn, sztandar, patrona i logo.

Wyznaczony przez dyrektora nauczyciel petni role opiekuna pocztu sztandarowego.

Cztonkami pocztu sztandarowego mogg by¢ wyznaczeni przez opiekuna uczniowie Szkoty — po akceptadii
wychowawcy klasy.

Poczet sztandarowy pod kierunkiem opiekuna reprezentuje Szkote podczas uroczystosci szkolnych
i pozaszkolnych.

Szkota w kazdym roku organizuje nastepujace uroczystosci:

Inauguracja roku szkolnego,

Inauguracja Roku Olimpijskiego,

Pasowanie ucznidw klas pierwszych,

Dzier Edukacji Narodowej,

Swieto Niepodlegtosci,

Dzieni Olimpijczyka,

Pozegnanie absolwentéw,

Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

. Zakonczenie roku szkolnego.

Galowy stroj obowigzuje spoteczno$¢ Szkoty na uroczystosciach i egzaminach maturalnych.

‘Temoeao0oTo

§ 158. Tryb wprowadzania zmian i nowelizacji statutu.
Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek:

1.

2.

a. organdw Szkoty,
b. organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny w przypadku zmiany
przepisow.

Tryb wprowadzania zmian do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
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3. O zmianach w Statucie dyrektor Szkoty powiadamia organa Szkoty, organ prowadzacy i organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny.
4,  Szkofa publikuje na stronie internetowej tekst ujednolicony Statutu po kazdej nowelizacji.

§ 159. Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 28 stycznia 2022 r. przyjeto do stosowania.
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